Наименование программы 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ (ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ) ПРОГРАММА ОРГАНИЗАЦИИ ОТДЫХА И ОЗДОРОВЛЕНИЯ ДЕТЕЙ
«ЗАЖГИ СВОЮ ЗВЕЗДУ»
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Количество дней: 4 смены по 21 дню 
Срок реализации программы со 2 июня по 30 августа 
город Саратов, Российская Федерация

Количество участников по плану 540 человек.
В программе принимали участие обучающиеся образовательных учреждений города Саратова от 7-15 лет.

Цель и задачи.
Стратегическая цель программы: воспитание у детей норм коллективного взаимодействия и творческой самореализации в совместной деятельности, направленной на развитие лидерского потенциала, социального опыта ребенка и его оздоровление, на его социальное, интеллектуальное, физическое и психологическое благополучие, его саморазвитие и самоопределение.


Общие приоритетные задачи программы:

· создание условий – средовых, духовных и деятельностных – для раскрытия самоценности каждого ребенка, удовлетворения его интересов, раскрытия способностей, неудовлетворенных школой (духовных, интеллектуальных и двигательных);

· формирование социальных ориентаций детей и подростков в летнем лагере с учетом вектора направленности личности ребенка, особенно его стремления обрести достаточные возможности для самоутверждения;

· широкое приобщение детей к разнообразному социальному опыту современной жизни детей и молодежи, создание в лагере стиля и тона семейных отношений, подлинно демократического и гуманного сотрудничества, содружества, сотворчества детей и взрослых;

· расширение пространства детского творчества как удовлетворение стремления ребенка реализовать себя максимально, воплотить свою духовную сущность, свою индивидуальность в различных социально одобряемых видах деятельности;

· создание традиционных и нетрадиционных условий и подходов к работе по формированию здорового образа жизни ребят в лагере, укрепление и закаливание организма детей;

· развитие традиций отдыха в лагере как организации разнообразной общественно значимой досуговой деятельности;

· учет в работе национальных, российских и местных традиций прошлого и настоящего, в том числе романтических традиций пионерства, их сохранение, обновление и развитие.


Решая приоритетные задачи программы была сделана следующая работа.

План воспитательной работы лагеря учитывает специфику организации внеурочной деятельности и дополнительного образования и нацелен на формирование опыта социально активного поведения у детей, самореализацию творческого потенциала детей. В ДООЦ «Звездочка» работают кружки художественной и декоративно-прикладной направленности. В летний сезон 2015 года в разные смены работали следующие кружки: 

· «Хочу все уметь»

· «Прикладное творчество»

· «Художественно музыкальная студия «БЭМС»

· «Юный художник»

· «Бумагопластика»

· «Волшебная нить»

· «Вокал» 

· «Игротека»

· «Затейник»

· физкультурно-споритвной направленности: 

· волейбол,  

· греко-римская борьба, 

· каратэ, 

· дзюдо, 

· самбо, 

· футбол,

·  баскетбол; 

· «Грация и ритм»


По окончанию каждой смены организуются выставки рисунков на тему: «Мой любимый вожатый», «Осторожно, огонь!», «Подарок маме», «Моя Россия — моя страна!», выставки поделок и   отчетные концертные программы с участием детей, которые занимались на протяжении смены в хореографическом, вокальном и театральном кружках. 


Для детей и подростков, выбравших своим вектором развития спортивные секции, результатом стало проведение в каждой смене спартакиады лагеря и участие в межлагерной спартакиаде «Мы за здоровый образ жизни!», проведение массового спортивного праздника «Всероссийский олимпийский день». Основными дисциплинами спартакиады были сдача норм ГТО, игровые виды (волейбол, пионербол, стритбол, футбол), легкая атлетика, дартс, теннис.



Таким образом, создаем условия для расширения пространства детского творчества, где ребенок смог реализовать себя максимально, проявить свою индивидуальность в различных видах деятельности.

Результативность работы оздоровительного сезона-2015 года подтверждается наличием грамот и дипломов.

Таким образом, анализируя результаты анкетирования детей, родителей и педагогов также достижения воспитанников, можем сделать вывод, что поставленная цель программы: воспитание у детей норм коллективного взаимодействия и творческой самореализации в совместной деятельности, направленной на развитие лидерского потенциала, социального опыта ребенка и его оздоровление, на его социальное, интеллектуальное, физическое и психологическое благополучие, его саморазвитие и самоопределение, реализована.

План-график реализации программы

Основным направлениям деятельности детского оздоровительно-образовательного центра «ЗВЕЗДОЧКА» соответствуют следующие блоки (модули): 

1. Информационный модуль.

2. Развивающий модуль.

3. Творческий модуль.

4. Оздоровительный модуль.

5. Экологический модуль.

6. Психолого-педагогический модуль. 

План реализации программы
 

	№
	Название блока


	Краткое описание



	1.
	Информационный модуль
	Встречи с педагогическим составом ДООЦ, знакомство с лагерем, распорядком, правилами, законами; беседы, инструктажи о правилах пожарной безопасности, правилах поведения в лесу, на воде и т.д.; работа в библиотеке – подготовка сценариев, викторин, КВНов и т.д. 

	2.
	Развивающий модуль «Необычное - в обычном»
	Организация познавательной деятельности детей. Реализация мини-проектов. Работа в творческих мастерских: ИЗО, бисероплетение, бумагопластика, мягкая игрушка, работа с соленым тестом, песком, природным материалом

	3.
	Творческий модуль 

«Радуга талантов»
	Конкурсные мероприятия, посещение музеев, организация концертов, выставок, театрализованных представлений.

 Игротеки, коллективно-творческие дела, дискотеки.

	4.
	Оздоровительный модуль

«Здоровым быть модно»
	Занятия с элементами тренинга, беседы по профилактике табакокурения. алкоголизма, наркомании; проведение утренней зарядки, спортивные соревнования; веселые старты, Вовлечение детей в различные формы физкультурно-оздоровительной работ;

выработка и укрепление гигиенических навыков; расширение знаний об охране здоровья, сбор и сушка растений; отдых на природе, экскурсии походы в лес.

	5.
	Экологический модуль

«Зеленая тропа»
	Экологический десант (борьба с сорной растительностью), выпуск газеты, экологические рейды, работа по благоустройству лагеря, посадка растений, полив, рыхление, прополка участка; разбивка клумб.

	6.
	Психолого-педагогический модуль

«Учимся строить отношения»
	Тренинги на развитие навыков общения и взаимодействия, на развитие навыков самооценки и понимания других, на развитие навыков управления эмоциями. Игры на формирование позитивного взаимоотношения между педагогическим составом и детьми. Создание ситуации успеха. 


Кадровое обеспечение программы

· Суркова Светлана Евгеньевна, директор МУДО «Дом детского творчества «Солнечный», Почетный работник общего образования Российской Федерации.

· Малышкин Евгений Валентинович, заместитель директора по учебно-воспитательной работе (начальник лагеря),

· Лисина Ольга Викторовна, заместитель директора по учебно-воспитательной работе МУДО «Дом детского творчества «Солнечный»,

· Съемщикова Зоя Александровна, старшая вожатая.

Педагогическая служба — специалисты с высшим педагогическим образованием:

· методист-1 ед.

· старшая вожатая-1 ед.

· воспитатель-14 ед.

· вожатый-6 ед.

· Педагог дополнительного образования- 5ед.

· Инструктор по физической культуре-1ед.

· Инструктор по плаванию-1ед.

Приглашенные специалисты с соответствующей профессиональной подготовкой: вожатые, воспитатели, педагоги дополнительного образования.

[image: image12.jpg]KomnuyectBo yacos mo YTII
72

Crnucox
CTymIaTeeH, 3a4MCICHHBIX HAa KypChl IIOBBILICHHS KBaIM(QUKALMH JUIS pyKOBOAMTENeH W
3aMeCTUTeNIeH PYKOBOAMTENICH NETCKMX O0310POBMTE/bHBIX Jlarepeii, CTapiMX BOXATBIX, CTAPLIMX
BOCTIMTATENIeH, BOXKATBIX NETCKMX  0310poBHTeNbHbIX Jarepeil 1o I «Opranm3auus
AesITeTbHOCTH B I€TCKOM 030POBHTEILHOM JIarepe»
¢ «02» ampenst 2014 r. o «30» anpens 2014 r.
(#a 6aze MOY «JleTckuit 0310pOBUTEIEHO-00pa30BATENBHBIH IIEHTP «3BE3I0UKAY)

° @aMuus, UMs1, OTIYECTBO Paifon Mecto paboThl
n/n
1. | boukapeB Anekcanap [TaBnoBuy r. CapaToB MOY «IOOI1 «3Be3moukar
2. | boukapesa JInmns Branumuposna r. CapaToB MOV «IOOI] «3Be3goukar»
3. | BapnamoB Anekceit BuktopoBuu r. CapaToB MOY «JI0OOI] «3Be3moukar
4. | T'opbyneBa Cgeriana BukroposHa r. CapaToB MOY «100I1 «3Be3noukar
5. | Haseinosa Jlronmuiaa Bukroposua r. CaparoB MOY «JIOOIL] «3Be3nouxay
6. | Hemun IlaBen CepreeBuy r. CapaToB MOY «Z100I1 «3Be3moukar»
7. | HonromosoBa KOnus Muxaiinossa r. CapaToB MOV «100I] «3Be3gouxar
8. | Koran Mpuna AnekcannposHa r. Caparos MOV «100I11 «3Be3mouxar
9. | JlazapeB Cepreit BagumoBuy r. CapaToB MOY «IOOI1 «3Be3noukar
10. | JIucuna Exarepuna IOpreBna r. CapaToB MOV «IOOI] «3Be3noukar»
11. | JIucuna Onpra BukroposHa r. CapaToB MOY «JIOOI1 «3Be3noukar
12. | Manxocosa Mpuna BukroposHa r. CapaToB MOY «J10O0I1 «3Be3moukar
13. | MuponoBa Oxcana FOpreBna r. CapaToB MOV «IOOII «3Be3nouka»
14. | Huxonaea Mapuna Epumosna r. CaparoB MOV «IOOI1] «3Be3gouxar
15. | Hozapes Bnagumup AsekceeBuy r. CapatoB MOV «10OII «3Be3mouxar
16. | Ocunosa Bepa BacunseBna r. CapaToB MOY «JI0OL] «3Be3moukar
17. | IlanoB Hukounait Butansesnu r. CapaToB MOY «J10OI1 «3Be3noukar
18. | Ilumna lnana Cepreesua r. Caparos MOY «JIOOI] «3Be3moukar
19. | PeGpoBa AHactacus AJieKCaHaIpOBHA r. CapaToB MOY «J10OI1 «3Be3n0oukar
20. | PeGpoBa Ceeriiana CTaHucIaBOBHA r. CaparoB MOY «10O0L] «3Be3mouxay
21. | Pemernuxosa ['anuna Uropesna r. CaparoB MOY «10OI] «3Be3nouxar
22. | Pynaxep dapes OnerosHa r. CapaToB MOV «YTOL] «bepeska»
23. | Pycnak Jlapuca Anekcanaposna r. CapaToB MOY «JIOOL] «3Be3noukar
24. | Camoiinenko Haranus CranuciaBoBHa r. CapaTos MOY «JIOOL] «3Be3noukar
25. | CpumieB VMBaH AjexcaHapoBHY r. CapaToB MOY «JIOOL] «3Be3n04kar
26. | CremmuxoBa 305t AleKcaHIpoBHA r. CapaToB MOY «JIOOL] «3Be3moukar
27. | TapacoB Koncrantuu Buktoposny r. CapaToB MOY «IOOI «3Be3mouka»
28. | ®omun Aptem [leTpoBuy r. CapaToB MOY «JIOOL] «3Be3m0uxar
29. | Yepnasckast Onbra KoncrantuaosHa r. Caparos MOV «IOOLI «3Be3noukar
30. | Illupun Amutpuit Cepreeuy r. CapatoB CrnopTHBHO-0310pOBUTENBHBIH

KoMmIieke «PomHu4ox»

Kypatop kypcos: I H.I'. Kapruna




Педагогические работники прошли повышение квалификации по дополнительной профессиональной программе: «Организация деятельности в детском оздоровительном лагере», в объеме 72 часа. Программа подготовки вожатских кадров осуществляется в соответствии с квалификационными характеристиками должности вожатого, представленными в Едином квалификационном справочнике должностей работников образования.
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  Ресурсная обеспеченность программы

Реализация программы обеспечена инфраструктурой, материально-технической базой ДООЦ «Звездочка» МУДО «Дом детского творчества «Солнечный», включающий в себя территорию, жилые корпуса, объекты социально-бытового, досугового и спортивного назначения, имеющие крытую эстраду,  костюмерную, столовую, бассейн, спортивный площадки, библиотеку, игровой павильон, мастерская декоративно-прикладного творчества, отрядные беседки и пр., оборудованные необходимой комплектацией мебели и техники.

Наличие обратной связи с участниками

Группа в социальной сети «В контакте» 

http://vk.com/zvezdovci 

Анкета для родителей

Оценка степени активности контингента данной смены 

Оценка степени активности контингента данной смены определяется большим количеством посетителей данной группы, количеством проголосовавших за лагерь в фестивале «Танцуй! Здоровье в твоих руках!»

Наличие социальных партнеров 

	Главное управление МЧС России по Саратовской области

Городская станция скорой помощи г. Саратова 

Государственное учреждение культуры Саратовский театр кукол «Теремок»

Муниципальное учреждение культуры «Музей-усадьба Н.Г. Чернышевского»

ОП-7 по Ленинскому району в составе ГУВД города Саратова

ГАУ ДПО «Саратовский институт развития образования»

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего профессионального образования «Саратовский государственный университет имени 

Н.Г. Чернышевского»

 ГБОУ СПО Саратовской областной педагогический колледж

Саратовская областная концертная организация «Поволжье»

Культурно-выставочный центр «Радуга»




	Планируемые показатели результативности программы:


	 
	

	Формирование практических навыков
	Организация познавательной деятельности детей. Реализация мини-проектов. Работа в творческих мастерских: ИЗО, бисероплетение, бумагопластика, мягкая игрушка, работа с соленым тестом, песком, природным материалом
	Приобретение умений и навыков работы в кружках декоративно-прикладной направленности: ИЗО,  бумагопластика, мягкая игрушка, работа с соленым тестом, природным материалом.

Диагностика показала положительную мотивацию к выполнению творческих задач. Успешная деятельность в творческих мастерских представлена на выставках в лагере.

 91 % детей вовлечены в работу мастерских.



	Социализация ребенка в условиях лагеря
	Развитие лидерских и организаторских качеств, приобретение новых знаний, детской самостоятельности и самодеятельности.


	Работа экономической игры в лагере «Звездный город».

Педагогический коллектив детского оздоровительного центра «Звездочка», используя уникальные возможности формирования у ребенка нового жизненного опыта, реализует экономическую игру «Звездный город». Цель этой игры: формирование социального опыта ребёнка через развитие самореализации и социальной активности в условиях временного коллектива. 


Формат этой игры напоминает жизнь в мини государстве, со своими органами самоуправления, со своей валютой, проецируя формы государственного управления в упрощенном виде на жизнедеятельность детского коллектива. 

Таким образом, как показывает практика, дети получают бесценный опыт коллективного взаимодействия, самореализации в совместной деятельности, ведущий к развитию социальной активности детей в условиях   детского оздоровительного лагеря.



	Развитие творческих способностей
	Повышение творческой активности детей путем вовлечения их в социально-значимую творческую деятельность. Организация работы кружков художественной направленности.


	Проведение организационно-массовых мероприятий согласно плану-сетке, также мероприятий, запланированных детским правительством лагеря, отчетные концерты (мероприятия) кружков художественной направленности, участие в  межлагерных мероприятиях. Победители открытого городского межлагерного фестиваля художественного творчества «Радуга талантов», 2 место в городском конкурсе профессионального мастерства «Вожатый лета-2015»

[image: image1.jpg]IIOBEOUTEAASA

OTKPBITOI'O I'OPOCKOI'O ®ECTHBAASI
AETCKOI'O XYOIOXECTBEHHOI'O TBOPYECTBA

«PAAYI'A TAAAHTOB»

HATPAXKIOAETCSA

meopuecKuil KoJuleKmue

é60OCNUMAHHUKOSE
JIETCKOTO O3/I0POBUTEABHO-00pa30BaTEABHOTO

neurpa «3BE3/TOYKA»

(pyxoBommTeau — Aucuna Oarra BukTopoBHa,
- CremnmukoBa 301 AAEKCaHIPOBHA,

/

~"usorukosa Haraabsi FOpreBHa)
/ \

\

'KOMHUTET ®PECTHBAASI

31 urwasa 2015 roaa





[image: image2.jpg]IIOBEOUTEAASA

OTKPBITOI'O T'OPOJICKOI'O ®ECTHBAAS
AETCKOI'O XYIOXECTBEHHOI'O TBOPYECTBA

«PAOAYI'A TAAAHTOB»

HATPAXKIAETCSA

o0 veduHeHue

«Teamp muHuamrop»
JETCKOTO OSILOpOBI/ITeAbHO—06pa3OBaTeAI)HOI‘O

nenrpa «3BE3TOYKA»

(pyxoBoguTean — AucuHa Exarepuna FOprseBHa,
_——be#t Mapus CepreeBHa)

\
\ ,‘\
n

Ain \e
"‘-‘-‘»"0)"1 KOMHTET PECTHBAAS

P S8
/
/

31 uroass 2015 rona





[image: image3.jpg]IMIOBEAHUTEAASA

OTKPBITOI'O I'OPOJACKOI'O ®ECTHBAAS
OETCKOI'O XYIOXECTBEHHOI'O TBOPYECTBA

«PAILYTA TAAAHTOB»

HATPAXKIAETCSA

OEeTCKHI 0340pPOBHTEABHO-
o6pa3oBaTEABHBIH LEHTP

«3BE3JOYKA»

(pyKOBOOUTEAD — MaALImg%H.,E,B&‘eHHH BaaeHTHHOBHY)

4«.

- [pencenaTeab xomu-re;ra oﬁpaaonan}xm
aAMHHHCTPAILHH Mymi;ﬂinam:nom “of
oGpasosanusa «Fopox Cé.ga'rdnm S =%

Mh;n“‘j i

~——H.M. Apxunosa

ITpuka3s or 31.07.2015 No





[image: image4.jpg]HATPAXKJIAETCA

% QN O Z g%//g KOA /7 % e
RoA ., 35@ 300 E4Q el

3a Il mecmo
6 20P0OCKOM KOHKypCe npogheccuonaibiozo
602ICAMCKO20 Macmepcmea
«Iywmuit eoscamotii niema — 201 5».

IIpeacenarens komurera . Apxunosa
Ipuka3 New oT H( 744 %)

Caparos, 2015 rox






	Воспитание толерантности


	Развитие чувства терпимости, сопричастности, взаимопонимания, восприятие лагеря как единой семьи.
	Проведение тематических круглых столов, тренингов, фестивалей и иных форм взаимодействия. ДООЦ «Звездочка» стал победителем городского межлагерного фестиваля национальных культур «Содружество».
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	Стимулирование личностного роста участников смены


	Создание условий для личностного роста учащихся в летний период                                           
	Работа рейтинговой системы лагеря «Моя звезда». Каждый ребенок получает «Звезду» за индивидуальную победу в любом виде деятельности (спорт, творческая деятельность, социальный проект и т.д.). В конце смены определяется «Почетный Звездовец», фотография которого и его заслуги заносятся в «Летопись лагеря».

	Развитие навыков командной работы
	Создание системы стимулирования командной работы 
	Работа рейтинговой системы лагеря «Звездный город». Каждый отряд получает «Звезду» за победу отряда в любом виде деятельности (спорт, творческая деятельность, социальный проект и т.д.)

В конце каждой смены по количеству звезд определяется «Звёздный отряд смены», фотография которого и его заслуги заносятся в «Летопись лагеря».

	Здоровьесберегающие показатели
	Организация оздоровления детей посредством занятий спортом, закаливания, развития навыков гигиены, организации полноценного рационального питания, приобщения их к здоровому образу жизни; вовлечение детей в активную спортивно-оздоровительную деятельность, достижение спортивных результатов. Организуемая спортивно - оздоровительная деятельность – это совместная деятельность ребенка и педагога, направленная, с одной стороны, на оздоровление ребенка, а с другой – на изменение ценностного отношения к собственному здоровью и усвоение способов его сохранения. 


	Организация министерством здравоохранения лагеря (экономическая игра) конкурса на самый чистый отряд: «Чистюли», ведение санитарного экрана чистоты. Проведение в каждую смену Спартакиады лагеря, выполнение нормативов Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) в рамках межлагерной спартакиады «Мы за здоровый образ жизни!» Команда ДООЦ «Звездочка» заняла 2 место в соревнованиях по футболу в рамках городской летней спартакиады среди детских оздоровительных лагерей «Мы за здоровый образ жизни!», 2 место в соревнованиях по волейболу в рамках городской летней спартакиады среди детских оздоровительных лагерей «Мы за здоровый образ жизни!», участие в мероприятиях  Всероссийского  олимпийского  Дня.
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	Наличие системы мониторинга эффективности программы
	В программе представлена система мониторинга эффективности  реализации программы, разработанная на основе  ожидаемых результатов. Основными методами системы мониторинга стали:

· включенное наблюдение (с фиксацией анализируемых процессов);

· рефлексивный анализ педагогической деятельности через педагогические дневники педагогов-вожатых;

· коллективный анализ на совещаниях педагогического коллектива и совместного с детьми анализа текущей деятельности (система вечерних огоньков, вечерних зорек актива, заседаний общелагерных органов самоуправления);

· опрос, анкетирование, интервьюирование и т.п.;

· тестирование, проективные методики эмоционального состояния, опрос;

· количественный анализ результатов смены: 100% детей  стали  участниками либо клубных пространств лагеря, либо участвовали в деятельности органов самоуправления;

· качественный анализ результатов смены: организация выставок рисунков, и работ декоративно-прикладного творчества, 

организация мероприятий детским правительством «Звездного города»

Педагогическому мониторингу подвергаются:

· построение сюжета смены, основанной на концептуальных идеях программы с выделением ключевых, наиболее перспективных методов, приёмов и форм работы с детьми;

· система средств педагогической коммуникации в деятельности всего педагогического коллектива, профильных специалистов, вожатых-педагогов детских объединений, уровень их профессионализма;

· особенности проявления отношений, поведения и деятельности подростков в реализуемом содержании программы лагеря, их активность;

· роль и место органов детского самоуправления в реализации программы лагеря;

· совпадение ожиданий подростков от пребывания в лагере с реальными результатами окончания смены, их участие в программе;

· соответствие предполагаемой логики построения педагогического процесса с реально протекающим процессом в течение смены;

соотношение доли воспитательных и оздоровительных мероприятий в реализации целей лагеря  
	

	Методы оценки эффективности программы (количественные, качественные)


	
Для осуществления аналитической деятельности эффективности программы используются следующие диагностические методики:

• «Выявление коммуникативных склонностей» (на основе материалов пособия Р. В. Овчаровой «Справочная книга школьного психолога»);

• «Мы коллектив? Мы коллектив… Мы коллектив!  (разработана профессором М.Г, Казанкиной, модифицирована доцентом Е.Н. Степановым);

• «Морские командные учения» (составлена на основе разработки игры «Потерпевшие кораблекрушение», изложенной в книге Кьеяяа Рудестама «Групповая психотерапия»);

• «Выбор педагога в различных жизненных ситуациях» (подготовлена профессором Л.В. Байбородовой);

•Методика определения уровня развития самоуправления в ученическом коллективе (подготовлена профессором М.И. Рожковым);

•Методика выявления резервных возможностей качества воспитательной работы (по В.И. Андрееву);

• «Личностный рост» (методика Д. В. Григорьева, И. В. Кулешова, П. В. Степанова);

•
Игра «Фантастический выбор»;

•Тест «Размышляем о жизненном опыте» (составлен доктором педагогических наук. Н.Е. Щурковой);

• «Ситуация выбора» (разработана профессором Л.В. Байбородовой);

• Методика определения общественной активности учащихся» (составлена доцентом ЕМ. Степановым);

•Методика диагностики уровня творческой активности учащихся (подготовлена М.И. Рожковым, Ю.С. Тюнниковым, Б. С. Алишевым, Л.А. Воловичем);

•Методика для выявления социализированности личности учащегося (разработана профессором М. И. Рожковым).
	См. Приложение №1

	Степень удовлетворенности участников программы
	бытовые условия

интересность программы

полезность программы

степень профессионализма педагогического коллектива (компетенции + степень морально-психологического комфорта при общении);

степень психологического комфорта в коллективе сверстников;

желание вновь попасть в этот лагерь


	См. Приложение №2.

	-участников


	бытовые условия

интересность программы

полезность программы

степень профессионализма педагогического коллектива (компетенции + степень морально-психологического комфорта при общении);

степень психолгического комфорта в коллективе сверстников;
	

	-родителей
	бытовые условия

интересность программы

полезность программы

степень профессионализма педагогического коллектива (компетенции + степень морально-психологического комфорта при общении);

степень психолгического комфорта в коллективе сверстников;

желание вновь попасть в этот лагерь
	


Приложение 1.
Результаты мониторинга эффективности программы
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Приложение 2. Степень удовлетворённости участников программы.
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Бытовые условия
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Психологический комфорт в детском коллективе


92%





Желание вновь попасть в этот лагерь


98%





Профессионализм педагогического коллектива


96%





Полезность программы 97%








Интересность программы


93%





Степень удовлетворённости детей





Бытовые условия


89%





Рейтинг проводимых мероприятий 91%





Реализация здоровьесберегающих технологий


94%





Профессионализм педагогического коллектива
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