ПРИМЕРНАЯ СТРУКТУРА ОТЧЕТА

о реализации программы организации и сопровождения процесса летнего оздоровительного отдыха детей и подростков, в т.ч. детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей

Наименование программы                 Дорогою добра

Количество дней                     14
Период проведения программы с «02»июля  по «15» июля 2015г.

	Наименование показателя
	Значение показателя в соответствии с программой
	Рекомендации по  описанию фактических значений показателей

	Планируемый территориальный охват
	г. Новосибирск. 

ГАУ ДО НСО СОК «Зеленая республика»
	г. Новосибирск. 

ГАУ ДО НСО СОК «Зеленая республика»

	Контингент участников программы
	Обучающиеся школы-интерната для детей с нарушениями слуха 
	Обучающиеся школы-интерната для детей с нарушениями слуха 

спортсмены

	
	Возрастная группа: от 6 до 16 лет (включительно) 
	Возрастная группа: от 6 до 16 лет (включительно)

	Цель и задачи программы
	Цели: создать оптимальные условия, обеспечивающие полноценный отдых, оздоровление, развитие творческих способностей  и социализацию детей с нарушениями слуха в условиях летнего лагеря,  формировать у детей  установок толерантного сознания.

Задачи: 

интеграция инвалидов по слуху в слышащую среду; 
развитие социальной активности;

формирование адекватной самооценки;

развитие коммуникативных компетенций, эмпатии, умения понимать слышащего ребенка и педагога, строить диалог;

раскрытие способностей каждой личности на основе удовлетворения интересов и позитивных потребностей, прежде всего духовных, интеллектуальных, спортивных и творческих;

организация совместной деятельности педагогического коллектива и воспитанников лагеря;

создание эмоционально-насыщенной деятельности, адекватной возрастным особенностям детей с нарушениями слуха;

способствование полноценному отдыху и укреплению здоровью учащихся в каникулярное время.
	На протяжении всей смены дети с нарушениями слуха взаимодействовали со слышащими сверстниками  (спортсмены) посредствам различных совместных и конкурсных мероприятий. 
Активно использовали устную речь. Многообразие творческих, спортивных мероприятий способствовали активному раскрытию способностей детей.

В ходе реализации программы цели и задачи полностью выполнены  

Были созданы условия, обеспечивающие полноценный отдых, оздоровление, развитие творческих способностей  и социализацию детей с нарушениями слуха в условиях летнего лагеря
  Мастер-класс «Равный –обучает равного»

	План-график реализации программы
	План смены
	План смены

	Кадровое обеспечение
	Количество специалистов соответствующей квалификационной категории и опыта по плану
	Количество специалистов фактически  соотвествовали потребностям  смены: 
2 волонтера –сурдопереводчика; 

4 вожатых – студенты ИИ ФГБОУ ВПО НГПУ;

Преподаватели школы-интернат-3 

	
	Студенты 4 курса ИД НГПУ, по специальности сурдопедагог;

Учитель-дефектолог школы, где обучаются дети с нарушениями слуха;

Сурдопереводчик
	2 волонтера –сурдопереводчика; 

4 вожатых – студенты ИИ ФГБОУ ВПО НГПУ;

Преподаватели школы-интернат-3
В\о «Акварель»- 20 человек

	Ресурсная обеспеченность программы
	Научно-методическое обеспечение – школа подготовки вожатых, методическая служба

Информационные- информационная поддержка со стороны Министерства социального развития НСО 

Кадровые – педагогический отряд «Акварель», студенты ФГБОУ ВПО «НГПУ», специалисты в области специального-коррекционного образования.

Материально-техническая база  СОК «Зеленая республика»

Организационно-психологические – выполнение всего регламента деятельности и реализация игровой модели смены

Волевые усилии я- мотивация  педагогического отряда 


	Научно-методическое обеспечение – школа подготовки вожатых  организована в течение года; , методическая служба разработала программу смены; осуществляла методическое сопровождение досуговых программ смены
Информационные- информационная поддержка со стороны Министерства социального развития НСО 

Кадровые – педагогический отряд «Акварель», студенты ФГБОУ ВПО «НГПУ», специалисты в области специального-коррекционного образования.

Материально-техническая база  СОК «Зеленая республика»

Организационно-психологические – выполнение всего регламента деятельности и реализация игровой модели смены

Волевые усилия – положительная мотивация  вожатского отряда  на деятельность с данной категорией детей


	Наличие обратной связи с участниками
	Группа в соц.сетях ВКОНТАКТЕ, сайт ГАУ ДО НСО СОК»Зеленая республика»
	http://vk.com/club55699801
сайт http://zrcamp.ru/

	Планируемые показатели результативности программы:
	
	

	- качественные
	Программа профильной смены направлена на развитие личности ребенка с нарушениями слуха,  повышения их уровня профессиональных умений и навыков, а также на расширение социального пространства взаимодействия (в лагере отдыхают не только дети с ОВЗ, но и дети с нормой развития)


	Вся смена построена с учетом особенностей организации воспитательного процесса в условиях временного детского коллектива.  

Ребята – участники фестиваля живут отрядами по 40 человек, соответственно в одном отряде дети с разными возможностями здоровья. Это с одной стороны способствует сплочению ребят и снятию конкурсного напряжения, с другой стороны, возникает необходимость в разработке концепций отрядной работы, направленных на снятие проблемы «Мы» и «Чужие», сплочение ребят и организацию их конструктивного взаимодействия, толерантного отношения друг к другу.

Вся работа организована педагогическим отрядом «Акварель. 

Ребята дружат и после смены: общаются в контакте с вожатыми и друг с другом, встречаются  и активно общаются  на других праздниках, организуемых для этих учреждений в течение года. 



	- количественные
	-количество  семей, желающих стать  участниками смены ( 2012-50 чел, 2013 – 100 чел, 2015 -150 чел); 

- количество детей, не имеющих ОВЗ (2012-80 чел, 2013 -100 чел, 2015 -170 чел); 


	-количество  семей, желающих стать  участниками смены ( 2012-50 чел, 2013 – 100 чел, 2015 -150 чел); 

- количество детей, не имеющих ОВЗ (2012-80 чел, 2013 -100 чел, 2015 -170 чел); 



	Примеры показателей результативности:

	- освоение теоретических материалов;
	План: 

Образовательный компонент по литературе, истории
	

	- формирование практических навыков (компетенций);
	План:

Отработка навыков владения технологиями проектной деятельности
	Факт:

Участниками смены разработано 3 проекта по теме программы  
«Зажги звезду», «Экологическая тропа», «Твори добро»

	- здоровьесберегающие показатели;
	План:

Оздоровление детей
	Факт:

Оздоровление детей – Зарядка с чемпионом. Закаливание, подвижные игры на свежем воздухе, спортивные соревнования

	
	
	

	Наличие системы мониторинга эффективности программы
	По плану (описать применяемые системы, инструменты и методы мониторинга):

Мониторинг управления образования и науки «О проведении мониторинга профильных лагерных смен»; анкетирование для участников смены; опросы для родителей; наблюдение за участием каждого ребенка в коллективном творческом деле с фиксацией результатов в таблице наблюдений;

отзывы родителей; отслеживание результатов с помощью психологической диагностики
	Фактически (описать результаты мониторинга):

1. Общее количество детей, прошедших  подготовку в профильной смене – 220 человек; было 70 и 150 чел-спорт
2. Удельный вес педагогических работников профильной смены, повысивших уровень компетенций (через сравнительный анализ входной и выходной диагностики) - 100% штатное расписание ск-ко человек, фактически …. Дополнитлеьно волонтеры из ……
3.Удельный вес участников профильной смены, удовлетворенных качеством проведения спортивно-оздоровительных, воспитательных и досуговых мероприятий (через анкетирование, опрос) - 93%.

4. Удельный вес родителей, удовлетворенных качеством проведения спортивно-оздоровительных, воспитательных и досуговых мероприятий (через анкетирование, опрос) - 96%

	Методы оценки эффективности программы (количественные, качественные)
	Наименование метода

технологии: развития личности, коммуникативные технологии, социального проектирования, формирования гражданского сознания, диагностика личностной сферы.  Методики: «Направленность личности», «Сфера интересов» (см. Нечаев М.П. «Диагностика воспитанности  школьников»); «Самоанализ личности» (см. Нечаев М.П. «Диагностика воспитанности  школьников»);

Тест-опросник «Коммуникативные и организаторские склонности»; Диагностика уровня сформированности детских коллективов: «Выявление мотивов участия  воспитанников в делах объединения и учреждения» (модифицированный вариант О.В.Лишина); методика «Психологическая атмосфера в коллективе»  (составлена Л.Г. Жедуновой)


	Описание применения метода и результата его применения 

Образовательный компонент программы реализуется по методикам, разработанным специально для применения в условиях временного детского коллектива, в основе которых лежит проектная деятельность, игра и командное выполнение поставленных задач. 
Применяются следующие технологии:

развития личности: направлены на жизненное самоопределение детей, активный поиск себя, становление мировоззрения, выработку уверенности в себе, умение брать на себя ответственность за принимаемые решения. Особое внимание уделяется самопознанию, эмоциональной компетентности,  выработке навыков саморегуляции, развитию волевой сферы
коммуникативные технологии: направлены на формирование общей коммуникативной компетентности детей как способности к эффективному общению в любых ситуациях. Включают обучение приемам активного слушания, управлению конфликтами, умению понимать собеседника и правильно доносить до него свои мысли, отстаивать свою точку зрения с соблюдением суверенности оппонента.  Более глубокое освоение коммуникативных технологий формирует понимание сути взаимодействия на различных уровнях: человек-человек, коллектив-коллектив, регион-регион, страна-страна; 
социального проектирования:  направлены на привлечение внимания детей к актуальным социальным проблемам местного сообщества, включение их в реальную практическую деятельность по разрешению социально значимых проблем силами обучающихся; выработку навыков анализа окружающей действительности, определения проблемного поля постановки целей и задач, поиска ресурсов для обеспечения проекта, организации его практической реализации; 
формирования гражданского сознания: направлены на формирование у детей гражданской идентичности, чувства осмысленной гражданской солидарности и сопричастности к жизни страны, воспитание патриотизма и любви к Родине. Включают игровые формы, позволяющие получить опыт практического построения демократических отношений внутри коллектива, как модели открытого гражданского общества, получить опыт демократического поведения. Предусматривают правовое просвещение (вопросы конституционного, гражданского, административного, уголовного законодательства Российской Федерации). 
Диагностика личностной сферы:  методики «Направленность личности», «Сфера интересов» (см. Нечаев М.П. «Диагностика воспитанности  школьников»); «Самоанализ личности» (см. Нечаев М.П. «Диагностика воспитанности  школьников»);

Тест-опросник «Коммуникативные и организаторские склонности»; Диагностика уровня сформированности детских коллективов: «Выявление мотивов участия  воспитанников в делах объединения и учреждения» (модифицированный вариант О.В.Лишина); методика «Психологическая атмосфера в коллективе»  (составлена Л.Г. Жедуновой)

	Степень удовлетворенности участников программы
	Наименование показателей, характеризующих степень удовлетворенности 
	Описание значений показателей, характеризующих степень удовлетворенности

	- участников;
	- бытовые условия;

- интересность программы;

- полезность программы;

- степень профессионализма педагогического коллектива (компетенции + степень морально-психологического комфорта при общении);

- степень психологического комфорта в коллективе сверстников;

- желание вновь попасть в этот лагерь;

- иные аспекты.
	Удельный вес участников профильной смены, удовлетворенных качеством  -96 %
проведения спортивно-оздоровительных мероприятий, воспитательных мероприятий,

досуговых мероприятий - 93%



	- родителей
	- бытовые условия;

- интересность программы;

- полезность программы;

- степень профессионализма педагогического коллектива (компетенции + степень морально-психологического комфорта при общении);

- иные аспекты.
	Удельный вес родителей, удовлетворенных качеством проведения спортивно-оздоровительных мероприятий, воспитательных мероприятий,

досуговых мероприятий - 96%


* детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей

