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Пояснительная записка.

LEGO — это удивительный детский  событийный конструктор, каждый новый день — неповторим!

Впечатления , эмоции, новые знания, возможности рождаются благодаря насыщенной, ритмичной деятельности, которую дети проживают каждый день. Смена содержания, форм, технологий, коммуникаций, динамика перемещений из одной образовательной среды в другую представляет новую отличную от школьной реальность. Программа носит комплексный характер,  в ней присутствуют  образовательный, досуговый, развивающий, воспитательный модули.  

Отказ образовательных организаций (школ, учреждений дополнительного образования) в организации летнего отдыха детей в большинстве своём связано «с эгоизмом учреждения», нежеланием искать новые ресурсы и возможности, создавать сетевое взаимодействие. 

Программа «LEGO” является педагогическим конструктором, где держателем конечного «продукта» является учреждение,  на базе которого документально закрепляется LEGO смена лагеря дневного пребывания. Сама же программа реализуется большим количеством партнёров. 

«Детали LEGO” позволяют создавать уникальные события, в которых участвуют разновозрастные группы ребят. Их необычность в разноплановости содержания, в архитектуре образовательных сред, в результате предложенной деятельности.  
Направленность программы (согласно п.9 приказа Минобрнауки России №1008 от 29 августа 2013 г.):

· физкультурно-спортивная

· художественная

· социально-педагогическая

Характеристика целевой группы (возраст детей, специфика, если есть (дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей, дети с ОВЗ и др.):
· 7-15 лет, дети из многодетных и малообеспеченных семей
Охват одной смены — 35 человек

Цель и задачи программы, в соответствии с их актуальностью для целевых групп участников, родителей: 

· Создание социальных, мобильных, интерактивных, неадаптивных  образовательных сред для развития   индивидуальной субъектности каждого ребёнка.
Предполагаемые результаты реализации программы: 
- личностное, творческое, духовно-нравственное развитие;

- повышение социальной ответственности детей через создание специальных социальных сред с ориентирующей функцией, где предусмотрена возможность самостоятельных «проб», действий, имеющих реальный эффект;
- актуализация духовных усилий каждого ребенка, он проявляет себя как индивидуальность, способная не просто оценить мир, но и желающая изменить его.
Предполагаемый социальный эффект программы:

Возможности системы дополнительного образования уникальны тем, что в ней различные сферы деятельности взрослых моделируются соответствующими видами деятельности детей, в которых между взрослыми и детьми складываются особые социально-психологические и межличностные отношения. Содержание образования различных учреждений системы дополнительного образования детей создает условия для апробации совершенно иных путей развития личности ребенка и самосовершенствования педагогов. Такое образование не может быть стандартизированным, поскольку результатом имеет не только цифровые показатели, а прежде всего, индивидуальные достижения, личностные изменения конкретного человека.
Содержание программы:

Подготовительный:

· создание внутреннего ресурса для организации работы лагеря: кадрового, материально-технического, нормативно-правового;

· определение круга сетевых партнёров;

· моделирование образовательного пространства;

· оценка ресурсной обеспеченности;

· минимизация рисков;

· оценка эффектов;

· предварительная запись детей.

Организационный:

· заключение соглашений с партнёрами;

· прохождение всех административных процедур;

· корректировка  нормативной базы с учётом реальных возможностей;

· информирование родителей и подписание документов;

· проверка готовности всей методической, информационной, финансовой базы.

Основной: 

· реализация программы лагеря;

· рефлексия участников;

· диагностика результата.

Итоговый:

· оценка эффективности реализации программы

· информация об опыте реализации программы в Интернете, отзывов на сайте и в социальных сетях.
План – график (план - сетка) программы.
Так как LEGO — это удивительный детский  событийный конструктор, представим план сетку в конструкциях  маршрутов движения отрядов в течение смены. 

Разработка всей программы смены идёт с учётом тех предложений, которые сделаны партнерами.  Такие учреждения как МОУ ДОД «Детский театральный центр»,  МОУ ДОД «Дворец творчества детей и юношества», Республиканский эколого-биологический центр, Городская библиотека №8, Водлозерский национальный парк,  Клуб «Виктория» предлагают  несколько мероприятий: спектакли, сюжетно-ролевые игры, викторины, игры в стиле геокешинг, концертные программы, кино-дебаты, спортивные турниры, образовательные мини модули: хореография, моделирование, ИЗО и т.д. Поэтому за смену ребята несколько раз могут посетить одно и то же учреждение.
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Распорядок дня работы лагеря дневного пребывания:  
Время пребывания  детей в   возрасте  от 7 до  18 лет в лагере с 9.00-16.00. (3-хразовое питание (завтрак, обед, полдник).
9.00 - 9.30 - прием  детей, зарядка, утренняя  линейка, инструктаж в отрядах
10.00 -10.30 – завтрак 
10.30 -11.30 – игры на свежем воздухе
11.45 -12.45 – развлекательные мероприятия (походы в библиотеку, музеи, театры, кинотеатры, экскурсии) 

13.00 – 13.30 – обед

13.30 – 14.30 – тихий час у младших, у старших занятия  по  интересам 

14.45- 15.45 – игровые программы, викторины, экскурсии, спектакли, концерты.

15.45 – полдник

16.00 – уход домой.

Ресурсная обеспеченность программы.
Одно из достоинств данной  программы – минимальные затраты  ресурсов учреждения, эффект заключается в использовании сетевого ресурса партнёров. Каждая организация – участник программы, расходует, допустимый с её точки зрения, ресурс (человеческий, финансовый, материально-технический, информационный и т.д.) своей организации, совокупный РЕСУРС программы оказывается достаточным для достижения поставленной цели.
· Нормативно-правовое:

· формирование пакета законодательных нормативно-правовых документов;

· издание приказа о работе лагеря;

· разработка и утверждение документов, регламентирующих деятельность работников лагеря (должностных инструкций, инструкций по технике безопасности, планов педагогов).

· Программно-методическое:

· формирование банка методических материалов, позволяющих обеспечить выполнение Программы;

· проведение инструктивно-методических сборов с педагогами в течение лагерной смены;

· разработка планов индивидуальной работы с воспитанниками.

· Информационное:

· информирование коллектива педагогов, родителей (законных представителей), учащихся и воспитанников о деятельности в каникулярное время детского   лагеря с дневным пребыванием через формирование системы информационного обеспечения.

· Мотивационное:

 усилить мотивационную работу среди педагогов, родителей (законных представителей), учащихся и воспитанников о необходимости организованного отдыха детей в каникулярное время.

· Кадровое:

Оздоровление и развитие детей в значительной степени зависит от знаний, умений и подготовленности к работе тех взрослых, которые организуют жизнедеятельность лагеря. В реализации программы участвуют опытные педагоги учреждения. 

Штатное расписание лагеря подразумевает следующие категории работников лагеря: начальник лагеря,  воспитатели, техперсонал,  повара.

	Должность
	Обязанности

	Начальник лагеря
	определяет функциональные обязанности персонала,  руководит всей работой лагеря и несет ответственность за состояние воспитательной, хозяйственной и финансовой работы, соблюдение распорядка дня, трудового законодательства, обеспечение здоровья и жизни воспитанников, планирует, организует и контролирует все направления деятельности лагеря, отвечает за качество и эффективность.

	Воспитатели
	несѐт ответственность за жизнь и здоровье детей, соблюдение распорядка дня, норм санитарной и пожарной безопасности, организацию и содержание оздоровительно - воспитательной и досуговой деятельности, работу органов самоуправления и проведение досуговых мероприятий в рамках Программы, анализирует деятельность отрядов.

	Повара
	в организации питания обязательно соблюдают среднесуточные наборы продуктов и используют примерное недельное меню в соответствии с требованиями СанПинов.

	Техперсонал
	осуществляют влажную уборку лагерных помещений, коридоров,   мест общего пользования


· Материально-техническое:

	Элемент ресурса 

	Краткая характеристика ресурса 


	Кабинет № 2
	Организация занятий по интересам

	Кабинет № 11
	Организация занятий по интересам

	Кабинет № 9
	Комната отдыха

	Актовый зал
	Проведение праздничных и  общих  мероприятий, конкурсов, подвижных игр и т.д.

 конкурсов и подвижных игр. 



	Методический кабинет
	Содержит литературу для организации и проведения различных мероприятий в   лагере дневного пребывания. 



	Прилегающая территория 
	Для организации   мероприятий и подвижных игр.

	Спортивная площадка у СОШ № 48
	Для организации спортивных мероприятий и подвижных игр.

	Библиотека № 8
	Содержит литературу для организации и проведения различных мероприятий в   лагере дневного пребывания.


Наличие социальных партнёров: 
Учреждения образования:
МОУ ДОД «Детский театральный центр»

МОУ ДОД «Дворец творчества детей и юношества»

Gold sand ("Голд санд"), студия рисования песком в Петрозаводске 

Культурно-образовательный центр «Эврика» на базе  МАУ ДПО «Центр развития образования»

Республиканский эколого-биологический центр

Колледж культуры РК

Педагогический колледж РК

МОУ СОШ №48 (питающая организация)
Учреждения культуры:
Национальный музей Республики Карелия 

Городская библиотека №8

Водлозерский национальный парк 

Музей заповедник «Кижи»

Художественная галерея «Дом Куклы»

Национальный театр РК

ГИ БДД «Безопасные каникулы»

Учреждения социальной сферы:
Клуб «Виктория»

Т\Ц «Тетрис» игровая программа «Весёлые каникулы»
Учреждение здравоохранения:
Детская поликлиника №1

Система обратной связи с участниками программы (детьми, специалистами, родителями):

· через формы продуктивной коммуникации;

· механизмы оценки эффективности деятельности;

· полпредствам  общения в социальных сетях.

Механизм оценки эффективности реализации программы:
· событийные цветограммы;

· ежедневные творческие рефлексивные работы; 

· итоговый коллективный анализ участников смены;

· ситуативные  задания;

· отзывы в социальных сетях.

Методика, направленных на изменение уровня самодеятельности, самореализации детей в различных видах деятельности, их учёт, стимулирование применения
· неадаптивная социализация;

· событийная педагогика;

· игро-рефлепрактика;

· решения социальных ситуативных и проектных задач.

Система стимулирования (количество и качество регистрации достижений участников программы):

· социо- и самооценка (ежедневная);

· вручение сертификатов участников уникальных событий;

· фототелеграфия (ежедневная) 

· награждение участников и победителей соревновательных мероприятий;

· выбор героя Дня (социологический опрос на страничке в социальной сети);

· «проба» лидерских качеств (выбор командира отряда).

Наличие системы показателей и индикаторов оценки качества программы:

· 100% творческих работ будут содержать позитивно-эмоциональную окраску;

· 90% событий (по программе лагеря) получат высокую оценку; (цветограмма);

· 0% уровень заболеваемости;

· отсутствие травматизма;

· 0% дисциплинарных нарушений (высокая степень личной ответственности);

· 100% посещение (сохранность контингента);

· 80% заявят о своём   желании повторно участвовать в программе лагеря;

показатели, дающие оценку личностного,   творческого, духовно-нравственного развития, закладываются в  творческие рефлексивные работы и ситуативные задачи.
Кадровое обеспечение программы лагеря:

Начальник лагеря, воспитатели-педагоги дополнительного образования (7), технический персонал (1), психолог. Специалисты из учреждений-парнёров.
	ФИО
	Штатная должность
	квалификация
	Должность в рамках программы лагеря

	1. Луночкина Н.А.
	Педагог организатор
	Высшее образование, высшая квалификационная категория.
	Начальник лагеря

	2. Терехова А.И.
	Концертмейстер, ПДО
	Высшее образование, высшая квалификационная категория.
	воспитатель

	3. Иванов С.Н.
	ПДО
	Высшее образование
	воспитатель

	4. Румянцева И.А.
	ПДО
	Высшее образование
	воспитатель

	5. Ольшакова О.Ю.
	ПДО
	Высшее образование, высшая квалификационная категория.
	воспитатель

	6. Прохоренко Е.В.
	ПДО
	Высшее образование, высшая квалификационная категория.
	воспитатель

	7. Тарсис О.М.
	концертмейстер
	Среднее профессиональное
	воспитатель

	8. Барышева Е.В.
	Педагог организатор
	Высшее образование
	воспитатель

	9. Стяжкина Л.И.
	Уборщик служебных помещений
	Среднее профессиональное
	Уборщик служебных помещений


Нормативные документы по организации отдыха детей:

1. №124 ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации»

2. № 273 ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»

3. №184 ФЗ «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов РФ»

4. №131 ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»
5. №52 ФЗ «О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения»

6. ТК РФ ст.351.1 «Ограничения на занятие трудовой деятельностью в сфере образования, воспитания, развития несовершеннолетних, организации их отдыха и оздоровления, медицинского обеспечения, социальной защиты и социального обслуживания, в сфере детско-юношес

7. №436 ФЗ «О защите детей от информации, причиняющей вред их здоровью и развитию»

8. Рекомендации по порядку проведения смен в учреждениях отдыха и оздоровления детей и подростков (Письмо МОН от 31 марта 2011 г. №06-614)

9. Правила организованной перевозки группы детей автобусами (Постановление Правительства РФ от 17.12.2013 №1177)
10. Типовое положение о детском оздоровительном лагере (Письмо Минздравсоцразвития РФ от 14 ноября 2011 г. N 18-2/10/1-7164)

11. Санитарно-эпидемиологические правила и нормативы СанПиН 2.4.1.3049-13

12. "Санитарно-эпидемиологические требования к перевозке железнодорожным транспортом организованных групп детей" СанПиН 2.5.3157-14
13. Приказ Министерства образования Республики Карелия от 11.03.2015 № 321 "О мерах по организации отдыха детей в каникулярное время в 2015 году"
14. Приказ Министерства образования Республики Карелия от 26.02.2015 № 281 "Об организации государственными образовательными организациями Республики Карелия, в отношении которых Министерство образования Республики Карелия осуществляет функции и полномочия учредителя, отдыха детей в каникулярное время в 2015 году"
15. Постановление Главного государственного врача по республике Карелия от 26.04.2015 № 5 "Об обеспечении отдыха, оздоровления и занятости детей в Республике Карелия в 2015 году"
16. Постановление Администрации Петрозаводского городского округа от 14.05.2015 № 2338 «Об организации отдыха, оздоровления и трудовой занятости детей, подростков и молодежи Петрозаводского городского округа в каникулярный период 2015 года»

17. Приказ комитета социального развития Петрозаводского городского округа от 14.05.2015 № 183 «Об организации отдыха и оздоровления детей в 2015 году»

Возможности образовательного учреждения на базе, которого разворачивается лагерь:

МБОУ ДОД «Дом творчества детей и юношества №2» - многопрофильное учреждение дополнительного образования Петрозаводского городского округа. Наша миссия -  реализация программ разных видов, нацеленных на создание условий для самореализации и духовно-нравственного развития, укрепления здоровья и профессионального самоопределения детей. 

Наша гордость: 

Образцовые детские коллективы России:

“Театр Трех Муз”  (рук. Мещерякова Т.А.)

Школа танца “Королевский шаг” ( рук.Прохоренко Е.В.)

Хоровая студия “Фантазия” (рук. Лобаскина И.Б.)

Образцовые коллективы детского  художественного творчества РК:

“Кружевоплетение на коклюшках” (рук. Окунева Н.А.)

“Северный мотив” (рук. Сачунова Н.А.)

“Разноцветная палитра” (рук. Мишина Г.Н.)

“Гобелен” (рук. Баженова О.А.)

  В Доме творчества обучаются более 3500 детей, реализуется 94 дополнительных общеразвивающих программ по 5 направленностям: художественная, физкультурно-спортивная, техническая, естественно-научная, социально-педагогическая.

Отдел декоративно-прикладного и изобразительного творчества

· Гобелен

· Фотостудия

· Мягкая игрушка

· Бисероплетение

· Изобразительное творчество

· Кружевоплетение на коклюшках

· Студия художественной вышивки

· Художественная обработка бересты

· Моделирование и конструирование  одежды

· *Природоохранная деятель ность и здоровье человека

· *Компьютерная школа

· *Экологические исследования

Художественный отдел

· “Театр Трех Муз”

· Хоровая студия “Фантазия”

· Школа танца “Королевский шаг”

· Студия спортивного бального танца

· Хореография

· Духовой оркестр

· Бальная культура

· Индийский танец

· Театральная студия

· Студия эстрадного пения

Спортивно-технический отдел

· Шаг в небеса (программа парашютной подготовки)

· Мир в миниатюре (военно-историческая миниатюра)

· Самолёт на ладони (историко-технический стендовый моделизм)

· Авиационное моделирование

· Автомоделирование

· Виртуальный полёт

· Школа пилотов СЛА

· Путь в небо – полёты на параплане

· Флот на столе

Детские творческие объединения работают на базе 20 школ города Петрозаводска.

В нашем педагогическом коллективе трудятся 76 педагогов, из них:

 высшей квалификационной категории - 26 человек, 

 первой квалификационной категории - 19 человек

Музей заповедник «Кижи»








ДТДиЮ №2


Студии, лаборатории





ДТДиЮ №2


Оргмоменты, рефлексия, творческие работы, диагностика





ГИ БДД «Безопасные каникулы»








ДТДиЮ №2


Студии, лаборатории, выставки








Городская библиотека №8








Клуб «Виктория»








ДТДиЮ №2


Оргмоменты, рефлексия, творческие работы, диагностика





Художественная галерея «Дом Куклы»








Gold sand ("Голд санд"), студия рисования песком в Петрозаводске 








Клуб «Виктория»





Национальный музей Республики Карелия 








ДТДиЮ №2


Оргмоменты, рефлексия, творческие работы, диагностика





Т\Ц «Тетрис» игровая программа «Весёлые каникулы»








Республиканский эколого-биологический центр








ДТДиЮ №2


Студии, лаборатории, выставки








Водлозерский национальный парк 








ДТДиЮ №2


Оргмоменты, рефлексия, творческие работы, диагностика





Городская библиотека №8








МОУ ДОД «Детский театральный центр»








ДТДиЮ №2


Студии, лаборатории





«Маюри» студия индийского танца





ДТДиЮ №2


Оргмоменты, рефлексия, творческие работы, диагностика





Музейно-выставочный комплекс «Полёт»





«Планетарий»





ДТДиЮ №2


Студии, лаборатории, выставки








Экскурсия на военный аэродром, Музей гарнизона Бесовец





ДТДиЮ №2


Оргмоменты, рефлексия, творческие работы, диагностика





МОУ ДОД «Детский театральный центр»








Gold sand ("Голд санд"), студия рисования песком в Петрозаводске 








ДТДиЮ №2


Студии, лаборатории, выставки








Национальный музей Республики Карелия 








ДТДиЮ №2


Оргмоменты, рефлексия, творческие работы, диагностика





Клуб «Виктория»





Дельталёт –  аэродром Пески (дельтапланеризм)





Культурно-образовательный центр «Эврика»





Клуб «Виктория»





ДТДиЮ №2


Оргмоменты, рефлексия, творческие работы, диагностика





МОУ ДОД «Детский театральный центр»








Городская библиотека №8





ДТДиЮ №2


Студии, лаборатории





«Маюри» студия индийского танца





ДТДиЮ №2


Оргмоменты, рефлексия, творческие работы, диагностика





Музейно-выставочный комплекс «Полёт»





«Планетарий»





ДТДиЮ №2


Студии, лаборатории, выставки








Экскурсия на военный аэродром, Музей гарнизона Бесовец





ДТДиЮ №2


Оргмоменты, рефлексия, творческие работы, диагностика





МОУ ДОД «Детский театральный центр»








Gold sand ("Голд санд"), студия рисования песком в Петрозаводске 








ДТДиЮ №2


Студии, лаборатории, выставки








Национальный музей Республики Карелия 








ДТДиЮ №2


Оргмоменты, рефлексия, творческие работы, диагностика





Клуб «Виктория»





Дельталёт –  аэродром Пески (дельтапланеризм)





Культурно-образовательный центр «Эврика»





Клуб «Виктория»





ДТДиЮ №2


Оргмоменты, рефлексия, творческие работы, диагностика





МОУ ДОД «Детский театральный центр»








Городская библиотека №8





ДТДиЮ №2


Студии, лаборатории, выставки








Экскурсия на военный аэродром, Музей гарнизона Бесовец





ДТДиЮ №2


Оргмоменты, рефлексия, творческие работы, диагностика





МОУ ДОД «Детский театральный центр»








Gold sand ("Голд санд"), студия рисования песком в Петрозаводске 








ДТДиЮ №2


Студии, лаборатории, выставки








Национальный музей Республики Карелия 








ДТДиЮ №2


Оргмоменты, рефлексия, творческие работы, диагностика





Клуб «Виктория»





Дельталёт –  аэродром Пески (дельтапланеризм)





Культурно-образовательный центр «Эврика»





Клуб «Виктория»





ДТДиЮ №2


Оргмоменты, рефлексия, творческие работы, диагностика





МОУ ДОД «Детский театральный центр»








Городская библиотека №8
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