Информационная карта программы

	Полное название программы
	Профильная смена юных инспекторов движения «У светофоров нет каникул»

	ФИО автора, разработчика (коллектива) с указанием занимаемой должности
	Лабенский Владимир Николаевич, педагог дополнительного образования

	Контактный телефон, электронный адрес
	8 (3822) 55-73-31, 8 (3822) 55-82-74

vnl@dtdm.tomsk.ru
kalinichenkosv@gmail.com

	Полное наименование организации, ведомственная принадлежность, форма собственности
	Муниципальное автономное образовательное учреждение дополнительного образования детей Дворец творчества детей и молодёжи г. Томска

	Наименование субъекта Российской Федерации
	Томская область

	Направленность программы (согласно п.9 приказа Минобрнауки России №1008 от 29 августа 2013 г.)
	Социально-педагогическая

	Характеристика целевой группы (возраст детей, специфика контингента /если есть/, допустимость участия в программе детей с ОВЗ) 
	Дети и подростки от 12 до 16 лет. Программа направлена на актив профильных объединений ЮИД, участников городского штаба ЮИД.

	Краткая аннотация содержания программы (текст для размещения в банке программ, не более 500 символов)
	Программа профильного лагеря ЮИД «У светофоров нет каникул» является составной частью городской программы воспитания и дополнительного образования «Школа светофорных наук», которая решает задачи создания условий получения необходимой информации, знаний и овладения навыками безопасного поведения детей на улице.

	Обоснование актуальности программы
	Проблема обеспечения безопасности жизни и деятельности детей, как участников движения, в ближайшем будущем будет оставаться актуальной.

Значимость соблюдения норм поведения участниками движения не зависит ни от времени года, ни от дня недели, ни от вида основной нашей деятельности. Понимание личной ответственности за свою жизнь и здоровье, жизнь и здоровье других участников движения должно оставаться с нами всегда, и во время движения к месту учебы и работы, во время  прогулок,  во время отдыха, во время каникул.

	Предполагаемый социальный эффект программы
	Общеразвивающая – ориентирована на формирование общей культуры поведения, формирование социального опыта и расширение информированности.

Профессионально-ориентированная – знакомит с профессией инспектора ГИБДД, водителя, дает знания ПДД, практические навыки и умения организации движения.

Коммуникативно-поведенческая позволяет освоить социальные роли пешехода, пассажира, водителя простейших транспортных средств и правильно выстроить отношения со всеми участниками процесса движения.

Организационно-деятельностная – простраивается деятельность по овладению навыками безопасного поведения, в которую ребенок включается как участник и как организатор.

· Организация отдыха подростков  на основе удовлетворения их интересов к овладению простейшими видами транспортной техники

· Успешная интеграция ребенка в мир социальных отношений, повышение организаторской активности и готовности к участию в социально-значимой деятельности.
· Получение информации о правилах дорожного движения, о деятельности и повышение престижа органов ГАИ-ГИБДД участниками мероприятий во время агитационных программ.

· Реализация условий для самовыражения и самореализации подростков  в  социально-значимой деятельности.

	Цель и задачи программы, в соответствии с их актуальностью для целевых групп участников, родителей
	Цель – организация активного отдыха детей, создание благоприятных условий для освоения и активного принятия норм гражданско-правовой ответственности, приобщение к общепринятым нормам культуры и безопасного поведения на улицах и в транспорте.

Задачи:

· Оздоровление детей, организация общекультурных, познавательных, спортивных мероприятий на свежем воздухе.

· Освоение, закрепление, совершенствование знаний  правил дорожного движения, умений и навыков юного инспектора движения.

· Освоение навыков вождения, обслуживания и ремонта простейших транспортных средств.

· Реализация социально-значимой программы мероприятий по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма, изучению и пропаганде правил дорожного движения в детских оздоровительных лагерях и других площадках отдыха юных томичей.

· Укрепление мотивации к участию в деятельности профильных объединений ЮИД.

· Реализация возможностей самовыражения и самоутверждения в мероприятиях и программах  лагеря.

	Предполагаемые результаты реализации программы (описание позитивных изменений, которые произойдут в результате реализации программы)
	· Укрепление здоровья участников лагеря.

· Повышение компетенций участников лагеря в сфере гражданско-правовой направленности и общей культуры участников движения.

· Совершенствование знаний  правил дорожного движения, умений и навыков юного инспектора движения.

· Освоение навыков вождения, обслуживания и ремонта простейших транспортных средств.

· Формирование готовности лидеров и актива профильных объединений ЮИД образовательных учреждений и учреждений дополнительного образования города к социально-значимой, организаторской деятельности.

· Организация агитационно-профилактических мероприятий в детских оздоровительных лагерях и других площадках отдыха, актуализирующих тему соблюдения ПДД.

· Закрепления практики успешного взаимодействия заинтересованных ведомств в решении социально-значимых задач сохранения здоровья и жизни детей.

	Содержание программы: обоснованность реализации мероприятий программы на этапах программы:

- подготовительном;

- организационном;

- основном;

- итоговом.
	Основные направления деятельности лагеря

Образовательная деятельность

Организация занятий «Школы светофорных наук»: 

· изучение правил дорожного движения,

· технические занятия по обслуживанию простейших транспортных средств,

· занятия по вождению мотоциклов, мопедов, картинга, квадроцикла, велосипедов,

· освоение и совершенствование  навыков и умений юного инспектора,

· соревнования и конкурсы по вождению транспортных средств, 

· знакомство с историей, традициями, современной системой работы Госавтоинспекции, организация встреч, совместной деятельности с сотрудниками ГИБДД и ветеранами ГАИ.

Социально-значимая, общественно-полезная деятельность

Агитационные мероприятия по правилам дорожного движения:

· агитационные выезды, организация и проведение конкурсно-игровых программ в детских оздоровительных лагерях, для детей социально-воспитательных учреждений, в Городском саду  и других площадок отдыха юных томичей;

· участие в патрулировании на стационарных постах ДПС, центральных улицах, площадях города совместно с сотрудниками ГИБДД.

Оздоровление и организация отдыха детей

Общекультурные, развивающие и спортивные мероприятия:

· спортивные мероприятия: утренняя зарядка, с пробежкой, веселые старты, спортивные игры (футбол, волейбол, пионербол, лапта, вышибало, настольный теннис);

· прогулки в лес, к реке, с элементами туристического похода, разведение костров, приготовление чая, обеда, заготовка дров;
· вечерние программы, конкурсно-игровые, танцевальные, концерты;
· самообслуживание, заправка кроватей, уборка территории, дежурство в столовой, дежурство по территории лагеря.

	Кадровое обеспечение программы:

- перечень специалистов, реализующих программу;

- описание системы подготовки педагогического состава.
	Преимущественно педагогический состав формируется из педагогов Дворца и выпускников штаба ЮИД, помощники вожатых и инструктора готовятся из числа старших членов штаба ЮИД Дворца творчества детей и молодежи.

Педагогический состав

Ф.И.О.

Должность в лагере

Место работы
Лабенский Владимир Николаевич

руководитель лагеря

педагог ДТДМ, 

Филимонов Алексей Владимирович

технический инструктор

педагог ДТДМ, 

Пичугин Алексей Геннадьевич

консультант

ст. инспектор ГИБДД

Филимонов Дмитрий Юрьевич

консультант

Инспектор ГИБДД
Медников Павел Петрович

воспитатель

выпускник штаба ЮИД, волонтер

Иванов Дмитрий Станиславович

технический инструктор

выпускник штаба ЮИД

Шмыга Сергей Андреевич

технический инструктор

выпускник штаба ЮИД

Дудука Андрей

помощник технического инструктора
Выпускник штаба ЮИД

Самойлов Андрей  Александрович

помощник технического инструктора

Выпускник штаба ЮИД



	Ресурсная обеспеченность программы
	Программно- методический
· 1 авторская образовательная  программа, 8 положений, 

· Учебные DVD-CD диски

Необходимый дидактический материал

Помещение (недвижимость)

· Склад-гараж (контейнер)

· Подсобное помещение

· Зрелищный комплекс (временное использование)

· Спальный корпус

· Столовая

Технические средства обучения и орг. техника

· 1 усилитель

· 1 видеопроектор

· 1 экран

· 2 ноутбук

· 1 принтер

· 1 телевизор

· 1 видеокамера

· 1 цифровой фотоаппарат

Учебные транспортные средства

· 2 мотоцикла

· 3 мопеда

· 2квадроцикла

· 15 велосипедов

· 2 велокара

Мягкий инвентарь

· 37 костюмов (форма)

	Наличие социальных партнёров, в том числе родительского сообщества при реализации программы
	Дворец творчества детей и молодежи – основной ресурсный центр, на базе которого организуется педагогическое сопровождение и методическое обеспечение программы. ГИБДД оказывает содействие в  приобретении, обслуживании и обеспечении безопасных условий практических занятий на простейших транспортных средствах, в транспортном обеспечении выездов,  в реализации основных задач  лагеря.
вид деятельности

взаимодействие

Руководство программой

· Общее руководство лагерем осуществляют 

· Департамент образования Администрации г.Томска

-   Управление ГИБДД УМВД по Томской области

Оперативное руководство осуществляет руководитель лагеря

· ДТДМ,

· УГИБДД

Подготовительный период (апрель, май)

Нормативно-правовоеобеспечение
· заключение договоров

· подготовка приказов

· инструкций по ТБ

· Департамент по вопросам семьи и детей Томской области

· Департамент по молодежной политике, физической культуре и спорту

· Департамент образования Администрации г.Томска

Программное обеспечение

· разработка программы

· Разработка плана проведения смены

· Управление ГИБДД

· Методический совет ДТДиМ

· Руководство ДООЛ

Педагогическое сопровождение

· Управление ГИБДД

· Выпускники штаба ЮИД,

· Старшие штабисты

Техническое обеспечение 

· ремонт учебных транспортных средств

· Профилактическое, техническое обслуживание.

· Ревизия инвентаря, оборудования этапов для проведения тренировок и соревнований

· Оборудование места для хранения техники

· Управление ГИБДД,

· ООО «Мото Маг»

Полиграфическое обеспечение

· Личные книжки, бейджи, дипломы, благодарности
· Раздаточный материал, маршрутные листы, 
· Полиграфический центр ДТДиМ

Финансовое обеспечение

· Департамент образования Администрации г.Томска

· Управление ГИБДД

· ТРБОО АТВ

· спонсоры

Формирование состава участников

· Руководители отрядов ЮИД

· Актив отрядов ЮИД

· Родители

Проведение смены

Проведение общевоспитательных мероприятий

· Вожатые, воспитатели

Проведение занятий «Школы светофорных наук»

· Сотрудники ГИБДД

· Приглашенные специалисты

Организация технических занятий на учебных транспортных средствах

· Управление ГИБДД

Агитвыезды, патрулирование

· Управление ГИБДД

· ДТДМ,

· Руководство ДООЛ

Оперативное планирование

· Вожатые, воспитатель, ежедневно

Самоуправление, ежедневные вечерние огоньки,  временные творческие рабочие группы

· Дежурный командир на день, помощник командира,

· Руководители групп

Отслеживание результатов, анализ основных итого смены

· Педагогический состав



	Наличие системы обратной связи с участниками программы (детьми, специалистами, родителями)
	Обратная связь с участниками программы устанавливается во время проведения тренингов, огоньков, анкетирования, Родительского дня.

	Механизм оценки эффективности реализации программы:

методы оценки эффективности мероприятий программы и воспитательно-педагогических действий (количественные, качественные)
	задачи

Механизм отслеживания и фиксации результатов

· Укрепление здоровья участников лагеря.

Анализ активности на вечернем огоньке.

Самоценка удовлетворенности.

Отметка дел общеукрепляющего характера в личной книжке

Допуск к занятиям с отметкой в личной книжке

· Повышение компетенций участников лагеря в сфере гражданско-правовой направленности и общей культуры участников движения

Проверка готовности

Инструктаж

Наблюдение

· Закрепление и  совершенствование знаний правил дорожного движения, умений и навыков юного инспектора движения,

Учет результатов

Таблица успешности

Запись в личной книжке

· Освоение навыков вождения, обслуживания и ремонта простейших транспортных средств,

Учет результатов

Таблица успешности

Запись в личной книжке

· Укрепление мотивации к участию в деятельности профильных объединений ЮИД,

Учет индивидуальных желаний, приглашение

Награждение

Вручение сертификатов, дипломов, значков

· Профилактика нарушений детьми ПДД

Анализ активности и интереса к теме ПДД



	Наличие методик, направленных на изменение уровня самодеятельности, самореализации детей в различных видах деятельности, их учёт, стимулирование применения
	Конкурс организаторов – конкурс проводится в плане подготовки к ведению игровых (конкурсных) этапов во время агитвыездов. Отработка организаторских навыков взаимодействия с незнакомой аудиторией, объяснения правил и порядка выполнения конкурсных задания, правил работы с реквизитом и игровым инвентарем. Разработка  и практическое представление новых конкурсных заданий.

Выезд на патрулирование – выезд малыми группами на стационарные  или временные посты ДПС для знакомства с порядком несения патрульно-постовой службу, методами работы сотрудников ДПС с водителями. Во время патрулирования предполагается наблюдение и самостоятельная работа юных инспекторов в присутствии и под контролем  взрослого инспектора по остановке транспорта, проверке документов, технического состояния транспорта, выявление возможных нарушений.

Вечерний огонек – завершающее событие в цикле дня, общий сбор всех участников, анализ и оценка дня, самооценка и заполнение личных книжек, оценка работы «Главного» и его помощника по организации дня. Выборы «Главного» и дежурных на следующий день. Уточнение, корректировка плана проведения предстоящего дня.  Распределение заданий по подготовке к событиям предстоящего дня. Формирование временных творческих, организационных групп.

Самоуправление – для организации и  проведения дня выбирается «Старший», который просит назначить себе «Помощника».  «Старший» и «Помощник» планируют день, организуют соблюдение режимных моментов,  организуют отряд на выполнение плана дня. Придумывают, готовят совместно с инициативной (творческой) группой вечернее отрядное дело познавательного, спортивного, конкурсного, игрового  или другого характера.  На вечернем огоньке «Старший» и «Помощник» делают анализ дня, отмечают удавшиеся и не очень удавшиеся моменты. Участники отряда высказывают свое мнение, дают оценку работы «Старшего».  Если помощник был активен и не получил серьёзных замечаний, то ему после общего голосования делегируются права и обязанности «Старшего». За особую активность по организации дня, отдельных мероприятий  «Старший» или любой участник отряда может сделать предложение отметить, заслуживших поощрение участников отряда, наклейками  (значками) «Герой - дня» или «За отличие».  Для организации отдельных особо важных и значимых дел могут формироваться временные творческие, организационные группы, для организации работы которых могут назначаться дополнительно «Помощники» «Старшего».

	Наличие системы стимулирования участников (количество и качество регистрации достижений участников программы):

- развитие творческого потенциала детей;

- уровня спортивных достижений;

- пропаганды ЗОЖ;

- снижения уровня агрессивности в детской среде;

- профориентации;

- самоуправления;

- иные.
	Личная книжка – вручается каждому участнику отряда, содержит основную личную информацию и фотографию. В книжку включена информация о режиме дня, правила поведения в лагере, основные требования по ТБ во время занятий на технике и проведении соревнований. В личной книжке каждый участник при помощи наклеек может зафиксировать свою личную оценку дня, разместить дополнительные наклейки «Герой дня», или «За отличие». В книжке фиксируются допуски старшего инструктора к самостоятельному управлению отдельными видами учебных  транспортных средств, промежуточные  и итоговые зачеты соревнований и конкурсов. Записи о вручении значка, благодарностей, дипломов по итогам лагерной смены.

	Наличие системы показателей и индикаторов оценки качества программы:

- на уровне ребенка;

- на уровне родителей (лиц, их заменяющих);

- на уровне администрации учреждений, реализующих программы детского отдыха и оздоровления;
- на уровне социального заказа органа государственной власти субъекта Российской Федерации, в чьем ведении находятся вопросы оздоровительного отдыха детей и подростков.
	Задачи

Показатель

· Укрепление здоровья участников лагеря.

· Активность участия

· Отсутствие травм

· Повышение компетенций участников лагеря в сфере гражданско-правовой направленности и общей культуры участников движения

· Сформированные компетенции в сфере гражданско-правовой направленности и общей культуры участников движения
· Высокие показатели при проведении соревнований

· Отсутствие замечаний

· Закрепление и  совершенствование знаний правил дорожного движения, умений и навыков юного инспектора движения

· Знания правил дорожного движения: зачетное решение контрольных заданий (карточек), пробная сдача экзаменов в ГИБДД на права вождения.

Умения юного инспектора движения:

выступления в агитбригаде,

выпуск газет,

· проведение малых конкурсных программ.
· Освоение навыков вождения, обслуживания и ремонта простейших транспортных средств,

Навыки управления:

-     велосипедом

· мопедом

· квадроциклом

· мотоциклом
· Укрепление мотивации к участию в деятельности профильных объединений ЮИД,

Мотивированность на  активное участие в деятельности профильного отряда  и штаба ЮИД
· Профилактика нарушений детьми ПДД

· исполнение плана



	Наличие грамот, дипломов, подтверждающих участие программы в конкурсах различного уровня (регионального, федерального, международного)
	Городской смотр-конкурс конкурс деятельности образовательных организаций по организации каникулярного отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в 2013-2014 учебном году. – Диплом за 1 место в номинации «Лето на природе».
Городской конкурс деятельности образовательных организаций по организации каникулярного отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в 2014 – 2015 учебном году

Областной Смотр-конкурс на звание «Лучшая детская оздоровительная организация Томской области», 2015.

	Возможность тиражирования программы
	Есть

	Наличие информации об опыте реализации программы в Интернете, отзывов на сайтах и в социальных сетях (указать ссылки)
	http://www2.dtdm.tomsk.ru/lageri/
Страничка на сайте Дворца


