Информационная карта программы

(для формирования открытого банка лучших программ отдыха и оздоровления детей и подростков, в том числе детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, детей с ограниченными возможностями здоровья)
	Полное название программы
	ПРОГРАММА ДЕТСКОГО ОБЩЕСТВЕННОГО ФОРУМА СПО-ФДО  «РАЗНЫЕ - РАВНЫЕ»

	ФИО автора, разработчика (коллектива) с указанием занимаемой должности
	      Руководитель смены - Волохов Алексей Васильевич, доктор педагогических наук, профессор, председатель Международного союза детских общественных объединений «Союз пионерских организаций— Федерация детских организаций» (СПО-ФДО), член Советов по защите докторских и кандидатских диссертаций Ярославского государственного педагогического университета имени К.Д.Ушинского (опыт работы в педагогической сфере - 25 лет).

     Помощник руководителя смены - Леденева Олеся Владимировна, магист педагогических наук, руководитель программ Международного союза детских общественных объединений «Союз пионерских организаций— Федерация детских организаций» (СПО-ФДО)  (опыт работы в педагогической сфере - 3 года).

	Контактный телефон, электронный адрес
	8 (495)6068550
89168550724

Upo-fco@yandex.ru
Oleska-89@yandex.ru


	Полное наименование организации, ведомственная принадлежность, форма собственности
	Международный союз детских общественных объединений «Союз пионерских организаций – Федерация детских организаций» (СПО-ФДО).

Некоммерческая организация.



	Наименование субъекта Российской Федерации
	город Москва 

	Направленность программы (согласно п.9 приказа Минобрнауки России №1008 от 29 августа 2013 г.)
	социально-педагогическая

	Характеристика целевой группы (возраст детей, специфика контингента /если есть/, допустимость участия в программе детей с ОВЗ) 
	13-17 лет,  члены детских и подростковых общественных организаций.  

	Краткая аннотация содержания программы (текст для размещения в банке программ, не более 500 символов)
	Детский общественный форум СПО-ФДО представляет собой мотивирующую среду для организации переговорных площадок субъектов СПО-ФДО по следующим направлениям: дискуссионное, творческое, спортивное, выставочное, проектное в реальном и виртуальном пространстве. Это делает возможность включения в обсуждение вопросов Форума максимального количества участников.

Форум призван обеспечить внедрение в практику детских общественных объединений методов опережающего реагирования на изменения социокультурных стандартов подрастающего поколения,  причин социальной напряженности в обществе. Основными целевыми группами Форума являются: дети, подростки, детские общественные объединения, семьи.

Программа Детского общественного Форума СПО-ФДО предполагает разработку рекомендаций для создания проектов детских общественных объединений по реализации Национальной стратегии действий в интересах детей в федеральных округах Российской Федерации, разработку по принципу сетевого взаимодействия системы семинаров, направленных на предоставление участникам возможностей включения в проектную деятельность, способствующую изменению уровня толерантности национального и гражданского самосознания подрастающего поколения. 

Для решения задач Детского общественного форума используются механизмы саморазвития, сетевого взаимодействия детских общественных объединений, привлечение общественных ресурсов к решению государственной проблемы участия детей в решении вопросов, затрагивающих их интересы. 



	Обоснование актуальности программы
	Актуальность проблемы и социальная значимость Детского общественного Форума связаны с необходимостью включения подрастающего поколения в открытый диалог друг с другом, который будет содействовать межнациональному, межконфессиональному и межкультурному общению, утверждению принципов мира и согласия в детской и подростковой среде. 

Программа Детского общественного форума разработана для про-движения международного проекта «Разные-Равные», апробированного СПО-ФДО в 2008 году в г. Владикавказе (Республика Северная Осетия-Алания) и реализуемая в практике более чем 20 субъектов СПО-ФДО по следующим направлениям: 

•
образовательно-методическое (создание, разработка, внедрение технологий распространения в детской и подростковой среде норм толерантного поведения и противодействия различным ви-дам экстремизма, этнофобии, ксенофобии);

•
нормативно-правовое (разработка методической, нормативно-правовой и организационной базы профилактики негативных проявлений в среде детей и молодежи, апробация системы образовательных тренингов, интерактивных средств, социоигровых технологий); 

•
исследовательское (использование и разработка диагностических методик, проведение экспертизы и мониторинга проявлений экстремизма в детской и подростковой среде).

	Предполагаемый социальный эффект программы
	По итогам проведения Детского общественного форума СПО-ФДО планируется достижение следующих результатов:

•
включение представителей различных социальных групп, общественных объединений в разработку принципов толерантности, методов и технологий национального и гражданского самосознания, социальной идентичности подрастающего поколения для объединения общих сил в профилактике негативных явлений в подростковой среде;

•
создание системы сетевого взаимодействия детских общественных объединений для противодействия разногласиям и конфликтам на этнокультурной почве.

	Цель и задачи программы, в соответствии с их актуальностью для целевых групп участников, родителей
	Цель Программы. Содействовать реализации права детей на участие в решении проблем, затрагивающих их интересы через разработку и внедрение в субъектах Российской Федерации технологий участия детских общественных объединений в реализации Указа Президента Российской Федерации от 1 июня 2012 г. № 761 «О Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 годы».

Задачи Программы:

1.
Развитие у детей интереса к разработке проектов, направленных на решение проблем, затрагивающих их права, включение их в разработку технологий противодействия конфликтам на этнокультурной почве в детской среде.

2.
Демонстрация детям многообразия возможностей социального партнёрства институтов гражданского общества, содействия укреплению норм толерантности в детской среде.

3.
Организация совместной деятельности представителей различных детских организаций в реальном и виртуальном пространстве, направленной на выявление отношения детей к проблеме этнических, межнациональных конфликтов, общественного противодействия терроризму.

4.
Организация сетевого взаимодействия и интеграция ресурсов детских общественных объединений – субъектов СПО-ФДО, действующих в субъектах РФ и за ее пределами.

Проблемное поле Форума связано с разработкой и внедрением механизмов взаимодействия детских общественных объединений с социальными институтами общества и включением детей в решение проблем, затрагивающих их права и интересы, воспитание толерантности и формирование национального и гражданского самосознания, а также удовлетворение важного, особенно для юных, чувства групповой принадлежности, которое базируется на нормах, ценностях и установках, разделяемых членами детской организации.

	Предполагаемые результаты реализации программы (описание позитивных изменений, которые произойдут в результате реализации программы)
	1. Привлечение и подготовка добровольцев для выполнения целей программы последействия Детского общественного форума в субъектах Российской Федерации и на международном уровне.

2. Разработка рекомендаций для развития идей и задач Национальной стратегии действий в интересах детей.

3. Использование для организации мероприятий Детского общественного форума профессионального кадрового потенциала СПО-ФДО, специалистов, имеющих опыт и квалификацию, необходимые для выполнения мероприятий программы.

	Содержание программы: обоснованность реализации мероприятий программы на этапах программы:

- подготовительном;

- организационном;

- основном;

- итоговом.
	I этап. Организационно-адаптационный (4-5 дней). 
Включает в себя актуализацию ценностного отношения к социально-полезной деятельности, создание информационного пространства для мотивации участников Форума к активной деятельности во все периоды смены. Работа с целевыми установками участников смены.

II этап. Деятельностный (13-14 дней).
Формирование готовности у участников Форума к оценке уровня социальной опасности и недопущению экстремальных и чрезвычайных ситуаций в детской среде.

III этап. Обобщающий. Определение перспектив деятельности общественных детских объединений.

	Кадровое обеспечение программы:

- перечень специалистов, реализующих программу;

- описание системы подготовки педагогического состава.
	      Руководитель смены - Волохов Алексей Васильевич, доктор педагогических наук, профессор, председатель Международного союза детских общественных объединений «Союз пионерских организаций— Федерация детских организаций» (СПО-ФДО), член Советов по защите докторских и кандидатских диссертаций Ярославского государственного педагогического университета имени К.Д.Ушинского (опыт работы в педагогической сфере - 25 лет).

     Помощник руководителя смены - Леденева Олеся Владимировна, магист педагогических наук, руководитель программ Международного союза детских общественных объединений «Союз пионерских организаций— Федерация детских организаций» (СПО-ФДО)  (опыт работы в педагогической сфере - 3 года).
Обеспечение будет представлять комплекс мер социально-педагогической поддержки деятельности педагогов-организаторов детского лагеря ВДЦ «Орлёнок», на базе которого будет организована работа Детского общественного форума

Участие педагогов-воспитателей в различных видах общественной деятельности будет способствовать росту их профессионального мастерства. К работе с детьми и педагогами будут привлечены специалисты Научно-практического центра СПО-ФДО, 2 доктора наук, 3 кандидата наук, творческие, общественные деятели, журналисты, социологи, спортсмены – все они являются профильными специалистами по проблемам Детства. 

Дополнительное финансовое обеспечение будет обеспечено   из средств СПО-ФДО.

	Ресурсная обеспеченность программы
	Средства Международного союза СПО-ФДО, площадка Всероссийского детского центра "Орлёнок", сайт СПО-ФДО, специалисты СПО-ФДО.

	Наличие социальных партнёров, в том числе родительского сообщества при реализации программы
	1. Субъекты Международного союза СПО-ФДО.
2. Всероссийский детский центр «Орлёнок».

	Наличие системы обратной связи с участниками программы (детьми, специалистами, родителями)
	Анкетирование детей и родителей, Интернет связь со специалистами.

	Механизм оценки эффективности реализации программы:

методы оценки эффективности мероприятий программы и воспитательно – педагогических действий (количественные, качественные)
	1.
Количество детских общественных объединений, представивших опыт и результаты деятельности на Детский общественный форум.

2.
Количество мероприятий смены, представляющих и тиражирующих опыт деятельности детских общественных объединений.

3.
Количество участников ключевых дел смены, динамика в связи с включением представителей других программ, в этот же период проходящих в детских лагерях ВДЦ «Орленок»;

4.
Количество реализованных в ходе смены авторских, командных, со-циально-позитивных идей, проектов, акций, составивших в даль-нейшем основу программ волонтерских команд по реализации На-циональной стратегии;

5.
Количество мастер-классов, творческих встреч, дискуссий, прове-денных участниками Форума для сверстников в социальных учреж-дениях Туапсинского района Краснодарского края;

6.
Количество методических рекомендаций, пособий, сборников, бук-летов другой информационной продукции, созданных участниками Детского общественного форума для своих сверстников;

7.
Количество публикаций, телевизионных, радиосюжетов, программ в местных и региональных, федеральных СМИ, освещающих общест-венную деятельность детей, расширяющих круг участников соци-ально-полезной деятельности.

	Наличие методик, направленных на изменение уровня самодеятельности, самореализации детей в различных видах деятельности, их учёт, стимулирование применения
	Подписание Конвенции о намерениях участников Форума, знакомство с традициями, законами «Орленка», педагогическим коллективом детского лагеря, с компаниями, комитетами. Демонстрация возможностей смены,  запуск конкурса на звание «Самой солнечной компании».



	Наличие системы стимулирования участников (количество и качество регистрации достижений участников программы):

- развитие творческого потенциала детей;

- уровня спортивных достижений;

- пропаганды ЗОЖ;

- снижения уровня агрессивности в детской среде;

- профориентации;

- самоуправления;

- иные.
	Развитие творческого потенциала детей.
Повышения уровня спортивных достижений детей.

Профилактики ЗОЖ.

Снижения уровня агрессивности в детской среде.

Профориентация.

Самоуправление.

	Наличие системы показателей и индикаторов оценки качества программы:
- на уровне ребенка;

- на уровне родителей (лиц, их заменяющих);

- на уровне администрации учреждений, реализующих программы детского отдыха и оздоровления;

- на уровне социального заказа органа государственной власти субъекта Российской Федерации, в чьем ведении находятся вопросы оздоровительного отдыха детей и подростков.
	Подписание Конвенции о намерениях участников Форума, знакомство с традициями, законами «Орленка», педагогическим коллективом детского лагеря, с компаниями, комитетами. Демонстрация возможностей смены,  запуск конкурса на звание «Самой солнечной компании».
Демонстрация возможностей детских общественных объединений для детей. Обмен опытом.

Проведение тематических конкурсов, акций, флеш- мобов.  Активное участие в тематических проектах ВДЦ «Орленок».

Создание социально значимых проектов.

Проведение индивидуальных и командных конкурсных испытаний, консультации, организация аналитической работы с участниками смены (с учетом возрастных особенностей). 
Проведение дел по 5 номинациям – информация, право, культура, безопасность, наследие.

Обсуждение приоритетных направлений развития общественной активности детей, подростков и документов Детского общественного Форума.

Формирование у детей представлений о компонентах социально-полезной деятельности, качеств социальной компетентности. Оценка и учет изменяющихся потребностей детей в самореализации на разных этапах смены. Деятельность творческих, межвозрастных групп, проведение самостоятельных инициативных проектов, акций, флеш-мобов.

Подведение итогов. Награждение активных подростков по итогам Форума.

	Наличие грамот, дипломов, подтверждающих участие программы в конкурсах различного уровня (регионального, федерального, международного)
	Да (федерального уровня)

	Возможность тиражирования программы
	Программа реализуется в субъектах СПО-ФДО.

	Наличие информации об опыте реализации программы в Интернете, отзывов на сайтах и в социальных сетях (указать ссылки)
	http://www.upo-fco.ru/shares-and-events/smeny-v-orlenke
http://vk.com/spofdo
http://vk.com/best_sunny_camp



