Информационная карта программы

(для формирования открытого банка лучших программ отдыха и оздоровления детей и подростков, в том числе детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, детей с ограниченными возможностями здоровья)
	Полное название программы
	Летняя выездная школа актива гимназии «ШАГ» 


	ФИО автора, разработчика (коллектива) с указанием занимаемой должности
	Попова Анастасия Викторовна, заместитель директора по воспитательной работе

	Контактный телефон, электронный адрес
	тел. (07354)  6-27-11
anastasiya.popova.72@mail.ru


	Полное наименование организации, ведомственная принадлежность, форма собственности
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Борисоглебского городского округа  «Борисоглебская гимназия №1»



	Наименование субъекта Российской Федерации
	Воронежская область, Борисоглебских городской округ 

	Направленность программы (согласно п.9 приказа Минобрнауки России №1008 от 29 августа 2013 г.)
	социально-педагогическая

	Характеристика целевой группы (возраст детей, специфика контингента /если есть/, допустимость участия в программе детей с ОВЗ) 
	Подростков от 11 до 17 лет, лидеры и члены работу Детско-юношеской организации «Республика Добра». МБОУ БГО «Борисоглебская гимназия №1»  



	Краткая аннотация содержания программы (текст для размещения в банке программ, не более 500 символов)
	Основная деятельность летней выездной школе актива гимназии «ШАГ» направлена обучение членов детской организации различным видом организаторской работы и включение его в разнообразие человеческих отношений и межличностное общение со сверстниками, младшими и старшими гимназистами.


Детско-юношеская организация «Республика Добра» в течении года проводит школы актива. Но дефицит времени не позволяет полностью   достижения главной задачи - создание коллектива активистов, который может самостоятельно руководить работой организации. 

Поэтому в 2006 году было принято решение не ограничиваться рамками учебного года и провести выездную школу актива «ШАГ». В программу деятельности входят не только обучающие семинары, клубы, но и творческие дела: праздники, конкурсы, театрализованные вечера, игры на местности, тематические вечерние огоньки и т.д.. Коллектив детей разновозрастный, что помогает старшим проявлять заботу о младших и учиться руководить микрогруппой, а младшим учиться у старших основам организаторской работы и узнавать традиции детского движения. В свою работу школа актива вовлекает творческих людей города, выпускников, родителей.

Участники получают  возможность открыть в себе новые таланты способности, приобрести положительные качества личности, ощутить себя частью большого сплоченного коллектива; осознать себя личностью, вызывающей положительную оценку в глазах других людей; повысить самооценку; побывать в разных социальных ролях, выступить как организатор творческих дел.

Программа работы лагеря включает в себя общие  дела, которые предполагают участие всех «шаговцев», работа клубов  (песенный, танцевальный, игровой, спортивный, творческий), семинары, мастер – классы, КТД. 
Каждый день школы актива будет строиться на основе традиционных дел. Организация деятельности осуществляется через сюжетно-ролевую игру



	Обоснование актуальности программы
	
Создание творческого коллектива способного самостоятельно      планировать и организовывать работу детско-юношеской организации «Республика Добра»



	Предполагаемый социальный эффект программы
	Воспитание в подростке активной жизненной позиции.

	Цель и задачи программы, в соответствии с их актуальностью для целевых групп участников, родителей
	Создание творческого коллектива способного самостоятельно      планировать и организовывать работу детско-юношеской организации «Республика Добра»

Основные задачи программы
·  обучение актива различным формам и методам работы ;

· развитие организаторских способностей; 

· укрепление  физического, психического и эмоционального здоровья детей через разнообразные активные формы организации досуга;

· развитие творческих способностей детей;

· воспитание культуры общения;

· способность сопереживать, сочувствовать, проявлять внимание к другим людям;

· выявление лидеров;
· воспитание умения работать в команде.

	Предполагаемые результаты реализации программы (описание позитивных изменений, которые произойдут в результате реализации программы)
	· организация   обучения, отдыха 20-45 детей и подростков от 11 до 17 лет во время летних каникул

· приобретение учащимися дополнительных знаний в области организаторской работы

· приобретение практических навыков общения детей вне зависимости от их социального статуса и статуса их родителей, удовлетворение потребностей в общении участников школы актива, уважительное отношение друг к другу и окружающим, 

· отсутствие правонарушений, совершаемых учениками школы в летний период, 

· создание и реализация творческих работ, проектов участников школы актива. 



	Содержание программы: обоснованность реализации мероприятий программы на этапах программы:

- подготовительном;

- организационном;

- основном;

- итоговом.
	1. Подготовительный этап

 проведение совещаний при директоре и заместителе директора по воспитательной работе по подготовке школы к летнему сезону;

 участие в семинарах по организации летнего отдыха для начальников лагерей, организованных отделом образования ;

 проведение родительских собраний на тему «Летняя занятость детей»;

 проведение инструктажей с воспитателями по ТБ и охране здоровья детей;

 издание приказов по гимназии о проведении летней кампании;

 разработка программы деятельности летней выездной

школы актива гимназии «ШАГ»;

 подготовка методического материала для работников лагеря;

 отбор кадров для работы в пришкольном летнем оздоровительном лагере;

 составление необходимой документации для деятельности лагеря (план-сетка, положение, должностные обязанности, инструкции и т.д.)

2. Организационный этап

 проведение организационных работ для запуска программы деятельности;

 запуск программы деятельности лагеря;

 формирование творческих групп;

 знакомство с правилами жизнедеятельности лагеря;

 оформление территории лагеря

3. Основной этап

 вовлечение участников школы актива  в различные виды коллективно-творческих дел

4. Заключительный этап

 подведение итогов школы актива ;

 анализ предложений внесенных детьми, родителями, педагогами по деятельности летней выездной школы актива гимназии «ШАГ» в будущем.

	Кадровое обеспечение программы:

- перечень специалистов, реализующих программу;

- описание системы подготовки педагогического состава.
	Руководитель ДЮО «Республика Добра», педагоги дополнительного образования, педагоги гимназии.

	Ресурсная обеспеченность программы
	Летняя выездная школа актива гимназии «ШАГ-2015» проводится как палаточный передвижной лагерь

	Наличие социальных партнёров, в том числе родительского сообщества при реализации программы
	В реализации программы участвуют родители, выпускники гимназии, приглашенные  специалисты.

	Наличие системы обратной связи с участниками программы (детьми, специалистами, родителями)
	Участники программы в течении учебного года работают в детско-юношеской организации «Республика Добра»



	Механизм оценки эффективности реализации программы:

методы оценки эффективности мероприятий программы и воспитательно – педагогических действий (количественные, качественные)
	· Мониторинг уровня знаний  членов организации (входной и итоговый)

· Мониторинг психического и эмоционального здоровья детей (входной и итоговый)

· Выставка творческих работ участников школы актива по результатам работы лагеря

· Анкетирование детей, родителей с целью выяснения их оценки работы школы актива, выяснения пожеланий на следующий год.

	Наличие методик, направленных на изменение уровня самодеятельности, самореализации детей в различных видах деятельности, их учёт, стимулирование применения
	Обучающий модуль
Находясь на школе актива участники будут включаться в обучающий процесс, в котором предполагается проведение семинаров по основам детского движения, клубов, мастер-классов. Все мероприятия пройдут под девизом «Все дела творческие!». Самостоятельная подготовка дел поможет участникам изучить, усвоить и в дальнейшем применять на практике алгоритм подготовки любых дел.

  Результатом осуществления обучающего направления должна стать потребность в самостоятельном проведении мероприятий в течении учебного года в рамках работы ДЮО,СДО.

Творческий модуль

Летняя выездная школа актива гимназии «ШАГ» учитывая её специфическую деятельность, сможет дать членам детского движения определенную целостную систему нравственных ценностей и культурных традиций через погружение ребенка в атмосферу игры и познавательной деятельности дружеского микросоциума.

Этому будет способствовать система подготовки и проведения мероприятий (все мероприятия разрабатывают и проводят сами участники), структура взаимоотношений младших и старших (старшие работают проводниками (руководителями групп), смена микроколлективов ( ежедневно  участники меняют группу), проведение психологических упражнений и вечерних огоньков, проведение КТД. Результатом работы клубов станут творческие отчеты клубов, групп и творческих мастерских.

Экологический модуль

· Экологическая акция

· Ежедневный экологический десант 
Социально-психологический модуль

· диагностика

· тестирование

· индивидуальные беседы

· анкетирование родителей

Исторический модуль

Детско-юношеская организация имеет большую историю, сохраняет традиции детского движения, поддерживает связь поколений. Реализация исторического модуля позволит участникам программы  летней выездной школы актива гимназии «ШАГ» ещё раз обратится к ценному опыту прошлых школ актива, традиционным мероприятиям, историческим страничкам детского движения.

	Наличие системы стимулирования участников (количество и качество регистрации достижений участников программы):

- развитие творческого потенциала детей;

- уровня спортивных достижений;

- пропаганды ЗОЖ;

- снижения уровня агрессивности в детской среде;

- профориентации;

- самоуправления;

- иные.
	Существует система стимулирования участников и  регистрации достижений участников программы:
· экран соревнований;

· рейтинг;

· подведение итогов работы каждого участника по каждому этапу игры;

· награждение лучших участников по итогам работы.



	Наличие системы показателей и индикаторов оценки качества программы:
- на уровне ребенка;

- на уровне родителей (лиц, их заменяющих);

- на уровне администрации учреждений, реализующих программы детского отдыха и оздоровления;
- на уровне социального заказа органа государственной власти субъекта Российской Федерации, в чьем ведении находятся вопросы оздоровительного отдыха детей и подростков.
	Проводиться мониторинг летнего отдыха для детей и родителей.
Мониторинг здоровья. 
Социологический опрос. 

	Наличие грамот, дипломов, подтверждающих участие программы в конкурсах различного уровня (регионального, федерального, международного)
	

	Возможность тиражирования программы
	Программа адаптирована для коллектива подростков от11 до 17 лет.

	Наличие информации об опыте реализации программы в Интернете, отзывов на сайтах и в социальных сетях (указать ссылки)
	http://vk.com/respublikadobra страница в социальной сети «В контакте» детско-юношеской организации «Республика Добра»
Сайт  МБОУ БГО «Борисоглебская гимназия №1»  http://gimnaz1news.ucoz.ru/



