Информационная карта программы

(для формирования открытого банка лучших программ отдыха и оздоровления детей и подростков, в том числе детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, детей с ограниченными возможностями здоровья)
	Полное название программы
	Программа  летнего лагеря с дневным пребыванием детей при МБОУ СОШ №1 п.Солнечный «В стране чудес»

	ФИО автора, разработчика (коллектива) с указанием занимаемой должности
	Костяева Юлия Александровна, старшая вожатая

	Контактный телефон, электронный адрес
	yukos77@mail.ru
+7 (421) 462-23-09

	Полное наименование организации, ведомственная принадлежность, форма собственности
	Муниципальное бюджетное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа №1

	Наименование субъекта Российской Федерации
	Хабаровский край

	Направленность программы (согласно п.9 приказа Минобрнауки России №1008 от 29 августа 2013 г.)
	

	Характеристика целевой группы (возраст детей, специфика контингента /если есть/, допустимость участия в программе детей с ОВЗ) 
	Программа универсальна, так как может использоваться для работы с детьми из различных социальных групп, разного возраста, уровня развития и состояния здоровья.
Возраст участников программы: 7- 13 лет.

	Краткая аннотация содержания программы (текст для размещения в банке программ, не более 500 символов)
	Лагерь при МБОУ СОШ №1 функционирует ежегодно, организуя две лагерные смены. Каждое лето в лагере отдыхают до 150 детей.

Деятельность летнего лагеря при МБОУ СОШ №1 способствует не только укреплению и сохранению здоровья учащихся, но и активной их социализации. Исходя из этого, учитывая возможности школы в МБОУ СОШ №1 была разработана программа летнего лагеря с дневным пребыванием детей профориентационной направленности «В стране чудес». Содержание программы реализуется через следующие направления: профориентационное, спортивно – оздоровительное, содержательно – досуговое. 

 

	Обоснование актуальности программы
	Лето для детей – это разрядка накопившейся за год напряженности, восполнения израсходованных сил, восстановления здоровья, развитие творческого потенциала, совершенствование личностных возможностей. Это период более благоприятного вхождения в систему социальных связей, воплощения собственных планов, удовлетворения индивидуальных интересов в личностно значимых сферах деятельности. Лето – это время открытий и приключений, время игры, событий и встреч с чудом, время познания новых людей, а главное – самого себя. Поэтому в этом году в основе концепции летнего лагеря - эффективно построенная система по самореализации личности ребенка через включение его в различные виды деятельности с целью  формирования представления о мире профессий, получения первичных практических умений, которые в будущем могут оказать большое влияние на предпрофильную  подготовку и профессиональное самоопределение личности.

	Предполагаемый социальный эффект программы
	Осознание ребенком своих способностей и возможностей на базе полученного опыта игровой и трудовой деятельности, что приводит к формированию представлений о желаемой профессии, появляются профессионально окрашенные фантазии, которые окажут в будущем большое влияние на профессиональное самоопределение личности.

	Цель и задачи программы, в соответствии с их актуальностью для целевых групп участников, родителей
	Содействие формированию у воспитанников ценностного отношения к труду, понимание его роли в жизни человека и общества путем раннего профориентирования для детей 7-13 лет. 

Задачи: 

1.
Обеспечить комплекс условий, способствующих раннему профориентированию и определению предпрофильной подготовки, сохранению и укреплению здоровья детей и подростков в летний период. 

2.
Создать условия для самореализации детей и подростков, достижения каждого воспитанника лагеря состояния успешности через включение их в различную деятельность, приобщение к миру профессий.

3.
Организовать сотрудничество детей и взрослых на основе соуправления.

	Предполагаемые результаты реализации программы (описание позитивных изменений, которые произойдут в результате реализации программы)
	1.
В процессе знакомства детей с профессиями у них сформируется представление о мире профессий. 

2.
Проведение экскурсий, мастер – классов способствует формированию у воспитанников определенного элементарного опыта профессиональных действий, ранней профессиональной ориентации.

3.
Проведение коллективно – творческих дел раскроет творческий потенциал и разовьет  навыки работы в группе.

4.
Проведение спортивно – оздоровительных мероприятий сориентирует воспитанников лагеря на здоровый образ жизни, сознательное отношение к укреплению здоровья.

5.
Успешность детей в различных мероприятиях повысит их социальную активность, даст уверенность в своих силах и талантах.

6.Создание исследовательской работы «Профессии Солнечного района».

	Содержание программы: обоснованность реализации мероприятий программы на этапах программы:

- подготовительном;

- организационном;

- основном;

- итоговом.
	

	Кадровое обеспечение программы:

- перечень специалистов, реализующих программу;

- описание системы подготовки педагогического состава.
	-заместитель директора по воспитательной работе;

- старшая вожатая;

- педагог дополнительного образования;

- вожатые (учащиеся 9-10 классов);

- педагоги школы;

- специалисты РДК;

- специалисты районной библиотеки;

-родители воспитанников лагеря.

	Ресурсная обеспеченность программы
	Выбор оптимальных условий и площадок для проведения различных мероприятий.

Материалы для проведения  профориентационных и кружковых занятий, оформления и творчества детей.

Наличие канцелярских принадлежностей.

Аудиоматериалы и видеотехника.

Призы, награды и подарки для стимулирования.

Спортивное оборудование.

	Наличие социальных партнёров, в том числе родительского сообщества при реализации программы
	да

	Наличие системы обратной связи с участниками программы (детьми, специалистами, родителями)
	да

	Механизм оценки эффективности реализации программы:

методы оценки эффективности мероприятий программы и воспитательно – педагогических действий (количественные, качественные)
	Анкетирование (9-13 лет), опрос (6-8 лет)

Проведение мастер-классов, творческих мастерских, выставок, совместные работы детей, педагогов, родителей.

Опрос воспитанников лагеря, родителей, педагогов.

	Наличие методик, направленных на изменение уровня самодеятельности, самореализации детей в различных видах деятельности, их учёт, стимулирование применения
	Основными методами организации деятельности являются:

· Коллективная творческая деятельность (КТД).

· Игра (сюжетно – ролевые  профессионально – ориентированного характера, спортивные, интеллектуально - познавательные).

· Театрализация (реализуется через костюмирование, обряды, ритуалы).

· Кружковая работа, творческие мастерские.

· Экскурсии.

Состязательность (распространяется на все сферы творческой деятельности).

	Наличие системы стимулирования участников (количество и качество регистрации достижений участников программы):

- развитие творческого потенциала детей;

- уровня спортивных достижений;

- пропаганды ЗОЖ;

- снижения уровня агрессивности в детской среде;

- профориентации;

- самоуправления;

- иные.
	да

	Наличие системы показателей и индикаторов оценки качества программы:
- на уровне ребенка;

- на уровне родителей (лиц, их заменяющих);

- на уровне администрации учреждений, реализующих программы детского отдыха и оздоровления;
- на уровне социального заказа органа государственной власти субъекта Российской Федерации, в чьем ведении находятся вопросы оздоровительного отдыха детей и подростков.
	да

	Наличие грамот, дипломов, подтверждающих участие программы в конкурсах различного уровня (регионального, федерального, международного)
	да

	Возможность тиражирования программы
	да

	Наличие информации об опыте реализации программы в Интернете, отзывов на сайтах и в социальных сетях (указать ссылки)
	да


