Информационная карта программы

(для формирования открытого банка лучших программ отдыха и оздоровления детей и подростков, в том числе детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, детей с ограниченными возможностями здоровья)
	Полное название программы
	Программа детского  оздоровительного лагеря  с дневным пребыванием детей  «В Тридевятом царстве»

	ФИО автора, разработчика (коллектива) с указанием занимаемой должности
	Муленкова Ирина Анатольевна, методист, учитель начальных классов

Андрюхина Алена Анатольевна, социальный педагог

	Контактный телефон, электронный адрес
	Тел.: 8 (3466) 28-25-25    Факс: 8 (3466) 28-25-25

schizl1S@mail.ru          

	Полное наименование организации, ведомственная принадлежность, форма собственности
	Муниципальное бюджетное образовательное учреждение «Излучинская общеобразовательная средняя школа №1 с углубленным изучением отдельных предметов»
628634 Тюменская область Ханты-Мансийский автономный округ, Нижневартовский район,

р.п. Излучинск, ул. Школьная, дом 5

	Наименование субъекта Российской Федерации
	Ханты-Мансийский автономный округ - Югра

	Направленность программы (согласно п.9 приказа Минобрнауки России №1008 от 29 августа 2013 г.)
	Социально-педагогическая

	Характеристика целевой группы (возраст детей, специфика контингента /если есть/, допустимость участия в программе детей с ОВЗ) 
	Дети от 6 до 12 лет: обучающиеся школы и будущие первоклассники, дети-сироты, дети из многодетных и малообеспеченных семей, дети из  семей, находящихся в социально-опасном положении или трудной жизненной ситуации, обучающиеся, состоящие на учете в органах и учреждениях профилактики безнадзорности.

	Краткая аннотация содержания программы (текст для размещения в банке программ, не более 500 символов)
	      Воспитанники лагеря знакомятся с главным героем сказки В.Сутеева «Вовка в Тридевятом царстве», который всегда мечтал попасть в Тридевятое царство, где без труда могут исполняться все желания. Ведь в обычной жизни все приходиться делать самому. Дети вместе с Вовкой приходят в библиотеку, куда мальчик пришел за новыми сказками. Библиотекарь предлагает книгу под названием «Сделай  сам». 

     Вовка отказывается, объясняя это тем, что он не хочет ничего делать сам, а как в сказках: проси чего хочешь! Все исполниться. Таким образом, Вовка вместе с ребятами попадает в Тридевятое царство.

    Территория школы превращается в Тридевятое царство, а воспитанники лагеря и педагоги путешествуют по нему вместе с героем сказки В.Сутеева «Вовка в Тридевятом царстве».

	Обоснование актуальности программы
	Актуальность разработки и эффективность реализации программы пришкольного лагеря с дневным пребыванием детей состоит в том, что её содержание включает направления деятельности, отвечающие современным требованиям и условиям образования. Поэтому разработка данной  программы летнего   оздоровительного лагеря  в нашей школе вызвана следующим рядом факторов:

– повышением спроса родителей и детей на организованный отдых школьников в условиях поселка;

– обеспечением преемственности в работе лагеря предыдущих лет;

– модернизацией старых форм работы и введением новых; 
– необходимостью использования богатого творческого потенциала подростков и педагогов в реализации цели и задач программы.

	Предполагаемый социальный эффект программы
	Эффективность реализации программы пришкольного лагеря с дневным пребыванием детей состоит в том, что её содержание включает направления деятельности, отвечающие современным требованиям и условиям образования. Поэтому разработка данной  программы летнего   оздоровительного лагеря  в нашей школе вызвана следующим рядом факторов:

– повышением спроса родителей и детей на организованный отдых школьников в условиях поселка;

– обеспечением преемственности в работе лагеря предыдущих лет;

– модернизацией старых форм работы и введением новых; 

– необходимостью использования богатого творческого потенциала подростков и педагогов в реализации цели и задач программы.

	Цель и задачи программы, в соответствии с их актуальностью для целевых групп участников, родителей
	Цель:
Создать благоприятные условия для развития и личностного роста каждого ребёнка в пришкольном лагере с дневным пребыванием детей.

Задачи:

- Пропаганда ценности здорового  и безопасного образа жизни

- Создание благоприятных условий для развития и раскрытия творческих качеств, интеллектуальных способностей ребенка, а также для саморазвития, самосовершенствования, самореализации личности;

- Приобщение к  культуре, традициям и обычаям родного края (85-летие ХМАО-Югры) и страны;

- Воспитание патриотического отношения и любви к Родине (расширение знания детей о Великой Отечественной войне, о людях, которые боролись за родную землю);

- Привитие интереса к чтению книг;

- Воспитание нравственных чувств и этического сознания.

	Предполагаемые результаты реализации программы (описание позитивных изменений, которые произойдут в результате реализации программы)
	- приобретение нового социального опыта через расширение кругозора детей о здоровом образе жизни; 

- мотивация к здоровому  образу жизни через активное участие воспитанников в спортивных мероприятиях;

- повышение показателей физической подготовки детей  (бег, прыжки в длину, высоту и т.д.)

- получение участниками смены умений и навыков  индивидуальной и коллективной творческой и трудовой деятельности, самоуправления, социальной активности;

- личностный рост участников Программы, через степень включенности в активную жизнь организации;

- получение представления о базовых ценностях культуры;

- становление и развитие высоконравственного, компетентного гражданина России; 

- успешная социализация воспитанников при выполнении различных ролей;

- знакомство с книгами разных писателей;

- сформированность личностных качеств, через успешную социализацию  воспитанников при выполнении различных ролей;

- сплочение детских коллективов через формирование ответственности за себя, других, за свое и общее дело

	Содержание программы: обоснованность реализации мероприятий программы на этапах программы:

- подготовительном;

- организационном;

- основном;

- итоговом.
	Этапы реализации программы

Задачи

этапа

Результаты этапа

Направления

Ключевые мероприятия 

смены

Легенда

1. Орга

низа

цион

ный

(3 дня)

Создание условий для адаптации ребёнка к условиям   и требованиям лагеря.

· встреча детей;

· знакомство детей друг с другом;

· знакомство с традициями, законами лагеря;

· ознакомление  с  правилами внутреннего распорядка лагеря;

· знакомство со структурой лагеря;

· введение в сюжет игры;

· знакомство с планом работы лагеря;

· формирование органов самоуправления; 

· проведение диагностики по выявлению лидерских, организаторских и творческих способностей; 

· создание у ребят благоприятного эмоционального настроя (ситуация успеха); 

· оказание помощи ребенку в адаптационный период;

· церемония открытия лагерной смены.

Оздоровитель-ное «Гармония здоровья»
1.Велопробег в Автогородке «Рули и ходи по правилам».

Воспитанники лагеря знакомятся с главным героем сказки В.Сутеева «Вовка в Тридевятом царстве», который всегда мечтал попасть в Тридевятое царство, где без труда могут исполняться все желания. Ведь в обычной жизни все приходиться делать самому. Дети вместе с Вовкой приходят в библиотеку, куда мальчик пришел за новыми сказками. Библиотекарь предлагает книгу под названием «Сделай  сам». Вовка отказывается, объясняя это тем, что он не хочет ничего делать сам, а как в сказках: проси чего хочешь! Все исполниться. Таким образом Вовка вместе с ребятами попадает в Тридевятое царство.

Художественно-эстетическое «Мы вместе разукрасим мир»

1.Подготовка номеров (сценки, танца, песни) к открытию лагеря.
Духовно-нравственное «Жизнь дана на добрые дела»

1.КТД «Необыкновенное путешествие по сказкам» 
2.

Основ

ной 

(16 дней)

Реализация программы.
· реализация основной идеи смены;

· вовлечение детей в различные виды коллективно-творческих дел;

· выездные мероприятия за пределы п.г.т. Излучинска.

Оздоровитель-ное «Гармония здоровья»
1.Конкурс рисунков «Я здоровье берегу»

2.Спортивное состязание «Царские забавы»

3. Игры на местности «Сильные духом»
Территория школы превращается в Тридевятое царство, а воспитанники лагеря и педагоги путешествуют по нему вместе героем сказки В.Сутеева «Вовка в Тридевятом царстве».

Художественно-эстетическое «Мы вместе разукрасим мир»

1.Открытие лагерной смены «Здравствуй Тридевятое царство»
 2.Музыкальное путешествие «Звонкая капель»

3. Конкурс «Я-звезда!»

Духовно-нравственное

«Жизнь дана на добрые дела»

1.Экологическая дуэль

«Зеркало природы Югры»

2. Викторина «Традиции нашего поселка».

3. Виртуальное путешествие «Я - гражданин России, гражданин Югры»

4. КТД «Давайте говорить друг другу комплименты»

5. КТД «Научи свое сердце добру».
3. Заключите

льный

(2 дня)

Анализ, подведение итогов деятельности участников программы.

· проведение итоговой диагностики по выявлению лидерских, организаторских и творческих  способностей, детских ожиданий;

· церемония закрытия лагерной смены;

· подготовка отчета о деятельности лагеря;

· педагогический анализ всех уровней программы смены;

· анализ предложений детьми, родителями, педагогами, внесенными по деятельности летнего оздоровительного лагеря.

Оздоровитель-ное «Гармония здоровья»
1.Спортивная эстафета «ГТО для нас - это легко»

к концу смены ребята придут к выводу, как и Вовка, что «приятно сделать что-нибудь самому».  
Художественно-эстетическое «Мы вместе разукрасим мир»

1.Закрытие лагерной смены «На бисс!»

Духовно-нравственное

«Жизнь дана на добрые дела»
1.КТД «Люблю тебя, мой край родной!» (в музее школы) 



	Кадровое обеспечение программы:

- перечень специалистов, реализующих программу;

- описание системы подготовки педагогического состава.
	Подбор и расстановка кадров осуществляется  администрацией школы и начальником лагеря. 

Кадровое обеспечение (1,2 смены):
№

Должность (условия участия)

Кол-во 

Начальник лагеря

1

Педагоги -организаторы

1

Педагог дополнительного образования

1

Воспитатели

4

Отрядные вожатые - старшие воспитанники Центра МАУ РКМЦ «Луч» (По договору)
8

Инструктор по физкультуре  

1

Кадровое обеспечение (2 смены):

№

Должность (условия участия)

Кол-во 

Начальник лагеря

1

Педагог дополнительного образования

1

Воспитатели

2

Отрядные вожатые - старшие воспитанники Центра МАУ РКМЦ «Луч» (По договору)
4

Инструктор по физкультуре  

1

Перед началом работы лагерной смены проводится следующая работа:

Семинары: Современные подходы к разработке программ,Современные подходы к организации воспитательной работы с детьми и подростками в детском оздоровительном лагере,Педагог в сфере организации отдыха детей,Нормативные документы лагеря дневного пребывания детей.  

Курсы повышения квалификации по охране труда и технике безопасности и по программе пожарно-технического минимума. 
Занятия:Современные методы и формы работы с временным коллективом детей, Я делаю так, Проведение диагностик воспитанников.
Знакомство с документами, инструктажи.

	Ресурсная обеспеченность программы
	Финансирование за счет Фонда социального страхования, средств местного бюджета, родительской платы, спонсорской помощи

	Наличие социальных партнёров, в том числе родительского сообщества при реализации программы
	Программа реализуется во взаимодействии с заинтересованными структурами по направлениям деятельности летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей:

· БУ МКДК  «Арлекино». 

Функции взаимодействия: предоставляет график мультфильмов, детских фильмов и дискотек на период работы смен летнего лагеря. В случае неблагоприятных погодных условий предоставляет помещение для проведения запланированных мероприятий смены.

· МИКУ «Библиотечная система». 

628634, Тюменская обл., ХМАО-Югра, Нижневартовский район, 

· п.г.т.Излучинск,  ул.Школьная, д.7Телефон: (3466)28-65-90
Центральная районная детская библиотека -г. Излучинск, 

ул. Школьная, 12а, Телефон: +73466287961
Функции взаимодействия: просветительские мероприятия, 

тематические викторины, представления кукольного театра, книгочасы,

 творческие часы; 

· ОГИБДД Нижневартовского района. 628444, Нижневартовский район, п.г.т. Излучинск, ул.Балыкина, 7 Телефон: (3466) 283901 

· Функции взаимодействия: участие в составе жюри, предоставление атрибутов для проведения профилактических мероприятий, проведение профилактических бесед, ролевых игр. 

БУ ХМАО – Югры «КЦСОН «Радуга».пгт.Излучинск, ул.Набережная, д.15 , 628634 Телефон (3466)282322 

Функция взаимодействия: проведение оздоровительных мероприятий «Кислородный коктейль» (по желанию родителей).

· Филиал БУ ХМАО-Югры  «Центроспас-Югория» по Нижневартовскому

району. Функции взаимодействия: организация экскурсии на предприятие, участие в составе жюри, проведение профилактических бесед.

· МБУ МАО РЦДОД «Спектр»: .п. Излучинск, ул. Школьная, 12 «а»

Телефоны: (3466)28-77-06 (директор); тел/факс:28-25-08  (приемная); 

Функция взаимодействия: проведение совместных культурно - досуговых мероприятий.

· Дворец спорта «Югра»:
ИзлучинскМолодежный пер 3, Телефоны: (3466)28-15-87,286337
Функция взаимодействия: проведение совместных спортивно-оздоровительных мероприятий.

· «Детская школа искусств имени А.В. Ливна». Телефон: (3466) 28-75-23. Адрес: 628634, улица Набережная дом 7А, пгт. Излучинск .
· ШКОЛЬНЫЙ МУЗЕЙ МБОУ ИЗЛУЧИНСКОЙ ОСШ УИОП №1»

Функция взаимодействия: проведение  мероприятий, экскурсий патриотической направленности и связанных с жизнью коренных народов Севера.



	Наличие системы обратной связи с участниками программы (детьми, специалистами, родителями)
	· Ежедневное отслеживание настроения детей, удовлетворенности проведенными мероприятиями. Каждый день ребята заполняют «зеркало настроения» - наклеивают смайлики,  тем самым выражая своё отношение к тому, как прошёл день. Экран позволяет судить об эмоциональном состоянии детей ежедневно, организовать индивидуальную работу с детьми .
· Разработан механизм обратной связи - «Письмо царице» (на стенде лагеря). В конце дня отряды заполняют его, записывая туда позитив и негатив за день, благодарности, предложения.

	Механизм оценки эффективности реализации программы:

методы оценки эффективности мероприятий программы и воспитательно – педагогических действий (количественные, качественные)
	· Предварительный сбор данных на воспитанников лагеря;

· Анкетирование детей в организационный период с целью выявления их интересов, мотивов пребывания в лагере;
· В конце дня и недели педагоги анализируют качество и содержание своей работы по результатам обратной связи.

· Дополнительно для анализа работает листок откровения. Он служит для того, чтобы получить от детей отзыв о проведенных мероприятиях, жизни в лагере. Листок откровений постоянно висит на территории лагеря, обновляется, сделать там запись может каждый.

· Для мониторинга личностного роста используется рейтинг личностного роста участников смены. Каждый ребенок выращивает свой цветик - семицветик. Рейтинг личностного роста – это сравнительная оценка различных сторон деятельности личности и её вклада в дела коллектива.

· Анкетирование детей и родителей в конце смены, позволяющее выявить оправдание ожиданий 
· Анализ работы программы в заключительный день работы лагеря;

Кроме этого в течение лагерной смены предусматривается организация всех видов анализа: проведенного дела, стиля взаимоотношений, участия в жизнедеятельности лагеря.
На каждом уровне анализа и рефлексии предусматриваются определенные формы диагностики:

- на личном уровне – анкеты, диагностические интервью, опросы;

- на уровне отряда – достижения отряда по количеству собранных лепестков;

- на уровне лагеря – отчетное мероприятие в конце смены;

- на уровне педагогического коллектива – ежедневные планерки, текущие и итоговые педагогические советы;

· - освещение итогов реализации программы «В Тридевятом царстве» в СМИ и на сайте школы.

	Наличие методик, направленных на изменение уровня самодеятельности, самореализации детей в различных видах деятельности, их учёт, стимулирование применения
	

	Наличие системы стимулирования участников (количество и качество регистрации достижений участников программы):

- развитие творческого потенциала детей;

- уровня спортивных достижений;

- пропаганды ЗОЖ;

- снижения уровня агрессивности в детской среде;

- профориентации;

- самоуправления;

- иные.
	Каждый день будет начинаться с пословиц, поговорок, стихов, высказываний великих людей. Между дворцами в ходе путешествия каждый день проводятся состязания, интеллектуальные и спортивные марафоны, конкурсы и соревнования. Настроение, самочувствие, впечатление от каждого дня жители  будут отражать на 

 «зеркале настроения» по методике «Эмоциональная цветопись». Экран позволяет судить об эмоциональном состоянии детей ежедневно, организовать индивидуальную работу с детьми. За победу в мероприятии отряд получает пазл (1 место – 3 шт., 2 место – 2 шт., 1 место – 1шт.)   
 Воспитанники могут получить дополнительные пазлы  за:
- поведение в столовой;

- отличное выполнение трудовых заданий;

- бережное отношение к собственному и коллективному имуществу.

        По окончании смены  будут подведены итоги построения дворцов.  Побеждает тот, у кого  дворец будет выше. 

Система стимулирования успешности и личностного роста заключается не только в организации мини-выставок поделок, рисунков, но также каждый ребенок собирает свой цветик-семицветик успеха. За участие в конкурсах, викторинах и другой деятельности лагеря каждый воспитанник от воспитателя получает лепесток к своему цветку в цветовой гамме, соответствующей направлению деятельности, на котором указывает: он был участником или победителем в данном мероприятии. 

Направления деятельности в цветовой гамме:

красный – мероприятия, связанные с патриотическим воспитанием 

коричневый - спортивные достижения;

жёлтый– творчество и оформление;

синий– интеллектуальные достижения;

зелёный – трудовые успехи;

фиолетовый – чтение книг.

Таким образом, к концу смены можно увидеть  уровень роста активности каждого воспитанника.
По итогам смены самые активные ребята награждаются медалями, грамотами.

	Наличие системы показателей и индикаторов оценки качества программы:

- на уровне ребенка;

- на уровне родителей (лиц, их заменяющих);

- на уровне администрации учреждений, реализующих программы детского отдыха и оздоровления;

- на уровне социального заказа органа государственной власти субъекта Российской Федерации, в чьем ведении находятся вопросы оздоровительного отдыха детей и подростков.
	1.Опрос «Мое отношение к здоровью» (Кругликова Г.Г., Линкер Г.Р. «Диагностика лично-сти ребенка и детского коллектива в детском оздоровительном лагере»)

2.Мониторинг физической подготовки воспитанников (Аблов Е.М., Цурихин Е.А. «Мониторинг физического развития школьников»

3.  Диагностика уровня творческой активности воспитанников (методика М. И., Рожкова, Ю. С. Тюнникова, Б.С.Алишева, Л. А.Воловича)

4..Методика «Пословицы» (разработана С.М. Петровой)

5.Методика изучения социализированности личности подростка

(разработана М.И. Рожковым)

6. Библио-кросс — акция, направленная на привлечение к чтению книг за определенное время, выигрывает тот читатель, который прочитает наибольшее количество книг.

7.Методика  «Какой у нас коллектив» (разработана А. Н. Лутошкиным) 

8.Тест «Размышляем о жизненном опыте» (методика Н.Е. Щурковой)

	Наличие грамот, дипломов, подтверждающих участие программы в конкурсах различного уровня (регионального, федерального, международного)
	

	Возможность тиражирования программы
	

	Наличие информации об опыте реализации программы в Интернете, отзывов на сайтах и в социальных сетях (указать ссылки)
	


