Информационная карта программы

(для формирования открытого банка лучших программ отдыха и оздоровления детей и подростков, в том числе детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, детей с ограниченными возможностями здоровья)
	Полное название программы
	Шагая в будущее - не забывай прошлое

	ФИО автора, разработчика (коллектива) с указанием занимаемой должности
	Зубова Галина Николаевна – директор школы.
Гришанова Наталья Геннадьевна – зам. директора по воспитательной работе

Есина Елена Сергеевна – старшая вожатая

	Контактный телефон, электронный адрес
	8(47340)5-32-92, ruschool@inbox.ru

	Полное наименование организации, ведомственная принадлежность, форма собственности
	Муниципальное казенное образовательное учреждение Рамонская средняя общеобразовательная школа №2 Рамонского муниципального района Воронежской области, отдел по образованию, спорту и молодежной политике Администрации Рамонского муниципального района, муниципальная

	Наименование субъекта Российской Федерации
	Воронежская область    

	Направленность программы (согласно п.9 приказа Минобрнауки России №1008 от 29 августа 2013 г.)
	Социальная 

	Характеристика целевой группы (возраст детей, специфика контингента /если есть/, допустимость участия в программе детей с ОВЗ) 
	Учащиеся 1-8 классов Айдаровского сельского поселения Рамонского муниципального района Воронежской области

	Краткая аннотация содержания программы (текст для размещения в банке программ, не более 500 символов)
	Основная идея программы это ролевая игра «Пионеры». Дети живут по законам и традициям Пионеров СССР, знакомятся с культурой, обычаями того времени и занимаются внеурочной деятельностью, которая представлена в виде модулей. Воспитанникам предлагается широкий спектр модульных занятий разной направленности (творческая, историко–краеведческая, социальная, страноведческая, проектно - исследовательская), которое посещается по интересу. Занятие проходит в форме, отличной от классно – урочной, особенностью является наличие итогового продукта (проекта), который представляется в конце лагерной смены  на конференции.  

	Обоснование актуальности программы
	Обучаясь в школе, дети выполняют школьную программу, где мало времени отводится на реализацию творческого потенциала и раскрытие индивидуальных особенностей. Задача программы -  повышение социальных, коммуникативных и психологических  компетентностей воспитанников через посещение внеурочных занятий.

	Предполагаемый социальный эффект программы
	Формирование различных компетентностей в рамках системы организованных занятий, расширение и укрепление коммуникативного опыта, социальных умений.

	Цель и задачи программы, в соответствии с их актуальностью для целевых групп участников, родителей
	Раскрытие творческого потенциала, здоровьесбережение, социальная адаптация, практическое применение знаний


	Предполагаемые результаты реализации программы (описание позитивных изменений, которые произойдут в результате реализации программы)
	Раскрытие творческого потенциала, здоровьесбережение, социальная адаптация, практическое применение знаний

	Содержание программы: обоснованность реализации мероприятий программы на этапах программы:

- подготовительном;

- организационном;

- основном;

- итоговом.
	1. Подготовка к лагерной смене. Изучение традиций, обычае пионеров, подготовка атрибутов (галстук. значок, пилотка) Составление программ модулей.

2. Организация лагерной смены, распределение отрядов, отрядных дел. Мониторинг интересов и потребностей учащихся. для распределения по группам.

3. Открытие лагерной смены. Реализация программ.
4. Подведение итогов, защита проектов на конференции.

	Кадровое обеспечение программы:

- перечень специалистов, реализующих программу;

- описание системы подготовки педагогического состава.
	Кадровая обеспеченность: 21 педагог, из них  первой и высшей квалификационной категории

Обучающие тренинги, семинары, самоподготовка.

	Ресурсная обеспеченность программы
	Спортивное оборудование: настольный теннис, спортивный инвентарь. Сенсорная комната, актовый зал, медиатека, спортивная и игровые площадки, наличие 4 школьных автобусов, Интернет, мультимедийное оборудование, фотостудия, цифровые лаборатории, автогородок.



	Наличие социальных партнёров, в том числе родительского сообщества при реализации программы
	ДК ВНИИСС, Районный инфраструктуры, родительская общественность, Управляющий совет.

	Наличие системы обратной связи с участниками программы (детьми, специалистами, родителями)
	Система обратной связи: в конце каждого дня воспитатели отрядов подводят итоги, собирают отзывы воспитанников, размещают информацию на сайте школы. На страничке Лагерь 2015 и в новостной ленте. 


	Механизм оценки эффективности реализации программы:

методы оценки эффективности мероприятий программы и воспитательно – педагогических действий (количественные, качественные)
	Количественные показатели оценки. 

1. Количество участниц программы – 145

2. Количество воспитателей – 21;

3. Количество разработанных проектов – 21

4. Количество подготовленных видеороликов – 7

Качественные показатели оценки эффективности программы: 

Фотоматериалы, видеоматериалы, реализованные проекты. 



	Наличие методик, направленных на изменение уровня самодеятельности, самореализации детей в различных видах деятельности, их учёт, стимулирование применения
	1. Технологии интерактивного обучения;

2. Технология модульного построения воспитательного пространства

3. Технология коммуникативного общения.

	Наличие системы стимулирования участников (количество и качество регистрации достижений участников программы):

- развитие творческого потенциала детей;

- уровня спортивных достижений;

- пропаганды ЗОЖ;

- снижения уровня агрессивности в детской среде;

- профориентации;

- самоуправления;

- иные.
	Итоговый экран достижений по каждому отряду.

	Наличие системы показателей и индикаторов оценки качества программы:
- на уровне ребенка;

- на уровне родителей (лиц, их заменяющих);

- на уровне администрации учреждений, реализующих программы детского отдыха и оздоровления;

- на уровне социального заказа органа государственной власти субъекта Российской Федерации, в чьем ведении находятся вопросы оздоровительного отдыха детей и подростков.
	Удовлетворение социальных потребностей учащихся, родителей.

	Наличие грамот, дипломов, подтверждающих участие программы в конкурсах различного уровня (регионального, федерального, международного)
	

	Возможность тиражирования программы
	

	Наличие информации об опыте реализации программы в Интернете, отзывов на сайтах и в социальных сетях (указать ссылки)
	


