Информационная карта программы

(для формирования открытого банка лучших программ отдыха и оздоровления детей и подростков, в том числе детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, детей с ограниченными возможностями здоровья)
	Полное название программы
	Программа отдыха, оздоровления и развития детей и молодежи «Идем дорогою добра».

	ФИО автора, разработчика (коллектива) с указанием занимаемой должности
	Швецова Т.В. – начальник информационно-методического отдела 

СПб ГБУ «Центр оздоровления и отдыха «Молодежный».

Чурина В.Б. - методист информационно-методического отдела СПб ГБУ «Центр оздоровления и отдыха «Молодежный».

Перевалова Д.С. - менеджер  информационно-методического отдела СПб ГБУ «Центр оздоровления и отдыха «Молодежный».

Педагогический коллектив санаторно-оздоровительного комплекса «Зелёный огонёк».

	Контактный телефон, электронный адрес
	197198, Санкт-Петербург, ул. Зверинская, 

д. 25-27. 

188271, Ленинградская область, Лужский район, деревня Мерёво, моб. телефон 89062587452, электронный адрес 312-11-12@mail.ru

	Полное наименование организации, ведомственная принадлежность, форма собственности
	Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение «Центр оздоровления и отдыха «Молодежный» - структурное подразделение санаторно-оздоровительный комплекс «Зелёный огонёк».

	Наименование субъекта Российской Федерации
	г. Санкт-Петербург, Ленинградская область.


	Направленность программы (согласно п.9 приказа Минобрнауки России №1008 от 29 августа 2013 г.)
	Социально-педагогическое.

	Характеристика целевой группы (возраст детей, специфика контингента /если есть/, допустимость участия в программе детей с ОВЗ) 
	Возраст детей от  4-18 лет, специфика контингента:  дети с ограниченными возможностями здоровья.

	Краткая аннотация содержания программы (текст для размещения в банке программ, не более 500 символов)
	Деятельность педагогического коллектива  в рамках реализации программы отдыха, оздоровления и развития детей и молодежи с ограниченными возможностями здоровья направлена на создание условий для  формирования достойной жизненной перспективы для ребенка с ограниченными возможностями здоровья, его оздоровления, образования, воспитания и социализации, максимально выраженной самореализации в социально позитивных видах деятельности.
Согласно законодательству РФ и Санкт-Петербурга определены основные направления деятельности в рамках реализации Программы:

1. Формирование толерантного позитивного отношения общества к детям с ОВЗ через реализацию  комплексных социальных программ, программ отдыха, оздоровления и развития,   направленных на признание права ребенка с ОВЗ максимально полноценно участвовать в жизни общества (совместная реализация Программы с образовательными учреждениями Санкт-Петербурга и Ленинградской области, различными общественными  организациями, при информационной поддержке сайта www.coo-molod.ru СПб ГБУ «ЦОО «Молодежный», средств массовой информации на принципах социального партнерства);

2.Создание системы психолого-медико-педагогического сопровождения реализации программы для формирования психологической среды, позволяющей ребенку с ОВЗ комфортно чувствовать себя в любых образовательных учреждениях, организациях отдыха и оздоровления детей и молодежи;

3.Составление индивидуального оздоровительно-образовательного и развивающего маршрута ребенка с ОВЗ (индивидуальный подход в определении цели воспитания, развития и обучения ребенка с ОВЗ. Разработка методических рекомендаций по формированию индивидуальных образовательных маршрутов в соответствии с образовательными потребностями семьи и ребенка с ОВЗ);
4.Обеспечение беспрепятственного доступа к объектам и услугам во всех сферах жизнедеятельности детей с ОВЗ и других маломобильных групп населения в рамках государственной программы «Доступная среда».

	Обоснование актуальности программы
	Педагогическая целесообразность данной программы обусловлена необходимостью поиска новых путей и средств в организации отдыха и оздоровления детей и молодежи,  в определении стратегии развития социальных компетенций детей с ОВЗ.


	Предполагаемый социальный эффект программы
	Приобщение детей к разнообразному социальному ценному опыту отношений между людьми, основанному на принципах соблюдения общечеловеческих и культурных ценностей.

	Цель и задачи программы, в соответствии с их актуальностью для целевых групп участников, родителей
	Цель: создание оптимальных организационных и психолого-педагогических  условий для сохранения и укрепления здоровья детей с ОВЗ, их полноценного отдыха, позволяющего реально способствовать развитию социально-творческих, интеллектуальных и других способностей, формирование у детей и подростков гражданского самосознания, способности к самореализации в условиях гражданского общества. 

Задачи:

· создание условий и организация комплекса мероприятий, способствующих укреплению здоровья и обеспечивающих физическую, психологическую, эмоциональную комфортность ребенка с ОВЗ;

· организация игровой деятельности как оптимальный способ социальной адаптации ребенка;

· развитие творческого потенциала и детской одаренности; создание условий творческой самореализации личности ребенка; 

· приобщение детей к разнообразному социально ценному опыту отношений между людьми, основанному на принципах соблюдения общечеловеческих и культурных ценностей;

- помощь ребенку с ОВЗ и членам его семьи в социальной адаптации, в расширении круга общения  и налаживании взаимоотношений как внутри семьи, так и с окружающим миром.

	Предполагаемые результаты реализации программы (описание позитивных изменений, которые произойдут в результате реализации программы)
	Улучшение эмоционального и  психофизического состояния детей с ОВЗ.
Увеличение активности детей, включенных в творческий процесс, повышение их  самооценки.

Расширение круга общения родителей и детей с ОВЗ, улучшение эмоционально-психологического климата в семье.

	Содержание программы: обоснованность реализации мероприятий программы на этапах программы:

- подготовительном;

- организационном;

- основном;

- итоговом.
	Подготовительный этап: Анализ деятельности. Выбор форм и методов работы. Формирование нормативно-правового и научно-методического обеспечения программы. Создание условий для реализации программы. Материально-техническое обеспечение программы. Разработка маршрутов экскурсий. Определение целей, задач, направлений и содержания работы. Разработка педагогических проектов в рамках программы. Разработка программы летних смен. Разработка сюжетно-игровой модели летних смен. Утверждение программы на педагогическом совете.

Рецензирование.
Основной этап: Реализация программы. Обеспечение контроля реализации программы. Организация системы оценки эффективности программ с целью выявления их сильных и слабых сторон. Осуществление текущей корректировки.

Оформление аналитического отчета о реализации программы.

Формирование методических материалов по направлениям реализации программы.

Заключительный этап: Анализ результативности работы всех направлений, обеспечивающих реализацию программы.

Оценка эффективности реализации программы с целью выявления ее сильных и слабых сторон, перспектив дальнейшего развития. Внесение корректировки в программу.

Педагогический совет по итогам реализации программы летней оздоровительной кампании. Оценка эффективности примененных инновационных подходов.

	Кадровое обеспечение программы:

- перечень специалистов, реализующих программу;

- описание системы подготовки педагогического состава.
	Педагогические работники образовательных учреждений СПб и Ленинградской области, имеющие необходимую квалификацию для работы с детьми с ОВЗ.

	Ресурсная обеспеченность программы
	1. Нормативно-правое обеспечение





2. Кадровое обеспечение 







3. Материально-техническое обеспечение



4. Информационное и методическое обеспечение


	Наличие социальных партнёров, в том числе родительского сообщества при реализации программы
	Образовательные учреждения Санкт-Петербурга и Ленинградской области, общественные  организации.

	Наличие системы обратной связи с участниками программы (детьми, специалистами, родителями)
	1. Результаты анкетирования, интервьюирования детей и родителей (законных представителей).

2. Фотолетопись смены.

3. Видеоматериалы. 
4. Рекомендации представителей общественных организаций, занятых в сфере отдыха и оздоровления.

	Механизм оценки эффективности реализации программы:

методы оценки эффективности мероприятий программы и воспитательно – педагогических действий (количественные, качественные)
	Система постоянного мониторинга. Контроль качества реализации программы согласно Положению о внутреннем контроле качества  предоставляемых услуг СПб ГБУ «ЦОО «Молодежный» (Положение опубликовано в «Сборнике нормативно-правовых и информационно-методических материалов по организации отдыха и оздоровления детей и молодежи в Санкт-Петербурге». Комитет по образованию, СПб., 2013 г.)

	Наличие методик, направленных на изменение уровня самодеятельности, самореализации детей в различных видах деятельности, их учёт, стимулирование применения
	Технологии, используемые в процессе реализации программы

1. Игровые технологии. 

2. Коммуникационные технологии.

3. Образовательные  (обучающие) технологии.

4. Проектные технологии. 

5. Информационные  технологии.

6. Он-лайн технологии. 
7. Арт-терапия.

	Наличие системы стимулирования участников (количество и качество регистрации достижений участников программы):

- развитие творческого потенциала детей;

- уровня спортивных достижений;

- пропаганды ЗОЖ;

- снижения уровня агрессивности в детской среде;

- профориентации;

- самоуправления;

- иные.
	· создание благоприятной воспитательной  среды для социального развития ребенка;

· организация единой системы работы администрации, педагогических сотрудников, медицинского персонала СОК «Зелёный огонёк»  и родителей по социально-личностному развитию ребенка;

· создание условий для развития положительного отношения ребенка к себе, другим людям, окружающему миру, коммуникативной и социальной компетентности детей;

· формирование у ребенка чувства собственного достоинства, осознания своих прав и свобод; 

· коррекция имеющихся у ребенка социально-личностных проблем.

	Наличие системы показателей и индикаторов оценки качества программы:
- на уровне ребенка;

- на уровне родителей (лиц, их заменяющих);

- на уровне администрации учреждений, реализующих программы детского отдыха и оздоровления;
- на уровне социального заказа органа государственной власти субъекта Российской Федерации, в чьем ведении находятся вопросы оздоровительного отдыха детей и подростков.
	на уровне ребенка
реализация данной программы способствует развитию личностных характеристик ребенка, которые формируются благодаря разработке индивидуального маршрута для каждого ребенка. Направления деятельности  педагогического коллектива СОК (Направления развития личности согласно ФГОС):
· социально-коммуникативное развитие;

· познавательное развитие;

· речевое развитие;

· художественно-эстетическое развитие;

· физическое развитие.

на уровне родителей (лиц, их заменяющих)

-   реализация программы.
на уровне социального заказа 

контроль качества реализации программы согласно Положению о внутреннем контроле качества  предоставляемых услуг СПб ГБУ «ЦОО «Молодежный».

	Наличие грамот, дипломов, подтверждающих участие программы в конкурсах различного уровня (регионального, федерального, международного)
	Диплом победителя  в номинации «Педагогика здоровья» Смотра-конкурса на лучшую организацию летней оздоровительной кампании 2014 года «Лучшая организация летней оздоровительной кампании на базе стационарного лагеря»



	Возможность тиражирования программы
	нет

	Наличие информации об опыте реализации программы в Интернете, отзывов на сайтах и в социальных сетях (указать ссылки)
	http://www.coo-molod.ru/about/our-camps/green-light.html
https://vk.com/clubsokzo_vesna13
Программа была направлена на участие во Втором Всероссийском конкурсе  программ и методических материалов организации отдыха и оздоровления детей и молодежи 2015 года.


