Информационная карта программы

(для формирования открытого банка лучших программ отдыха и оздоровления детей и подростков, в том числе детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, детей с ограниченными возможностями здоровья)
	Полное название программы
	Школа здорового образа жизни,пришкольнй лагерь "Дружба" с дневным пребыванием

	ФИО автора, разработчика (коллектива) с указанием занимаемой должности
	Дуванская Елена Владимировна педагог-психолог

	Контактный телефон, электронный адрес
	+7 (929) 817-24-57, arseni23@yandex.ru

	Полное наименование организации, ведомственная принадлежность, форма собственности
	МБОУ Жирновская СОШ

	Наименование субъекта Российской Федерации
	Ростовская область

	Направленность программы (согласно п.9 приказа Минобрнауки России №1008 от 29 августа 2013 г.)
	Социально-педагогическая

	Характеристика целевой группы (возраст детей, специфика контингента /если есть/, допустимость участия в программе детей с ОВЗ) 
	Дети от 6,5 до 18 лет, дети с ОВЗ.дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей

	Краткая аннотация содержания программы (текст для размещения в банке программ, не более 500 символов)
	Данная программа является комплексной, т. е. включает в себя разноплановую деятельность, объединяет различные направления оздоровления, отдыха и воспитания детей в условиях оздоровительного лагеря. Программа рассчитана на период с 1 июня по 25 июня 2015 года. По продолжительности программа является краткосрочной (в течение лагерной смены). Реализация программы возможна с помощью обеспечения педагогическими кадрами, преподавателем физической культуры, , организации качественного питания и медицинской помощи.

Формирование духовно-нравственных и толерантных качеств является одним из основных направлений деятельности лагеря. Работа по патриотическому и гражданственному воспитанию ведётся в течение всей смены. В форме конкретной помощи проводится социальная работа. В течение смены педагогический коллектив организует следующие виды деятельности: праздники, конкурсы, викторины, спортивные соревнования и мероприятия.

	Обоснование актуальности программы
	1.
По желанию и запросам родителей (законных представителей) и с учётом финансовых возможностей образовательного учреждения в летний период создаётся пришкольный оздоровительный лагерь с дневным пребыванием детей.

2.
Деятельность лагеря регламентируется Уставом учреждения, Правилами поведения обучающихся, настоящим Положением.

	Предполагаемый социальный эффект программы
	Постановка реальных целей и планирование результатов программы;

•
Заинтересованность педагогов и детей в реализации программы, благоприятный психологический климат;

•
Удовлетворенность детей и взрослых предложенными формами работы;

•
Творческое сотрудничество взрослых и детей.

	Цель и задачи программы, в соответствии с их актуальностью для целевых групп участников, родителей
	Цель:

Оздоровление детей и сплочение в единый дружный коллектив.

Создание в лагере атмосферы раскрепощенности, веселья и доброжелательности, способствующих раскрытию и развитию интеллектуального, физического, творческого потенциала детей.

Воспитание чувства коллективизма, дружбы и взаимопомощи.

Задачи: 

•
Создание оптимальных условий для укрепления здоровья и организации досуга детей во время летних каникул с привлечением учреждений дополнительного образования.

•
Развитие познавательных интересов.

•
Развитие личности ребенка, раскрытие его способностей на основе реализации интересов и неудовлетворительных в школе духовных, интеллектуальных, двигательных потребностей.

•
Приобщение детей к разнообразному социальному опыту современной жизни, создание в лагере отношений сотрудничества, содружества и сотворчества

•
Способствовать сплочению детского коллектива, поддерживать чувство коллективизма и взаимопомощи.

•
Организация интересного, полноценного отдыха ребёнка.

•
Создание условий для раскрытия и развития творческого потенциала каждого.

•
Формирование самостоятельности и ответственности за свою деятельность.

	Предполагаемые результаты реализации программы (описание позитивных изменений, которые произойдут в результате реализации программы)
	Укрепление здоровья детей;

•
Воспитание у детей привычки к здоровому образу жизни;

•
Снижение темпа роста негативных социальных явлений среди детей;

•
Заинтересованность детей в сотрудничестве с учреждениями дополнительного образования, через расширение объединений дополнительного образования;

•
Увлеченность информационно-коммуникационной деятельностью;

•
Улучшение социально-психологического климата в лагере

•
Укрепление дружбы и сотрудничества между детьми разных возрастов и национальностей;

•
Предполагается, что время, проведенное в лагере, не пройдет бесследно ни для взрослых, ни для детей, и на следующий год они с удовольствием будут участвовать в работе лагеря.



	Содержание программы: обоснованность реализации мероприятий программы на этапах программы:

- подготовительном;

- организационном;

- основном;

- итоговом.
	Программа рассчитана на период с 1 июня по 25 июня 2015 года. По продолжительности программа является краткосрочной (в течение лагерной смены). Реализация программы возможна с помощью обеспечения педагогическими кадрами, преподавателем физической культуры, , организации качественного питания и медицинской помощи.

Формирование духовно-нравственных и толерантных качеств является одним из основных направлений деятельности лагеря. Работа по патриотическому и гражданственному воспитанию ведётся в течение всей смены. В форме конкретной помощи проводится социальная работа. В течение смены педагогический коллектив организует следующие виды деятельности: праздники, конкурсы, викторины, спортивные соревнования и мероприятия.



	Кадровое обеспечение программы:

- перечень специалистов, реализующих программу;

- описание системы подготовки педагогического состава.
	 №

п/п

ФИО

Должность в лагере

Стаж работы
Квалификация
Дуванская Елена Владимировна
Начальник лагеря
3
Педагог-психолог
Лебедева Татьяна Петровна
Воспитатель
27
1 квалификационная категория
Волкова Татьяна Валентиновна
Воспитатель
23
1 квалификационная категория
Федорова Татьяна Геннадьевна
Воспитатель
13
1 квалификационная категория
Могилевская Наталья Александровна
Воспитатель
34
1 квалификационная категория
Кушнарева Тамара Юрьевна
Воспитатель
25
1 квалификационная категория
Скрынникова Оксана Петровна
Воспитатель
15
Высшая
Фисенко Марина Викторовна 
Воспитатель
20
1 квалификационная категория
Луценко Светлана Николаевна
Воспитатель
26
Соответствует занимаемой должности
Кравцова Виктория Михайловна
Воспитатель
21
Соответствует занимаемой должности
Кардаш Ирина Владимировна
Воспитатель
25
1 квалификационная категория
Болохова Наталья Федоровна
Воспитатель
23
Высшая
Клименова Ольга Юрьевна

Социальный-педагог

13

Социальный-педагог
Раков Виктор Михайлович
Физрук

32
1 квалификационная категория
Клименова Ирина Ивановна
Зам.директора по ВР
29

1 квалификационная категория
Литягина Светлана Витальевна
Ст.вожатая
18

1 квалификационная категория
Погребенкова Нина Вячеславовна
Завхоз 
28

Соответствует занимаемой должности
Колодкина Татьяна Викторовна 
Техперсонал
18
Соответствует занимаемой должности
Курсы  ГБОУ ДПО РО ИПК и ПРО, обучающие семинары, вебинары, научно-практические конференции.

	Ресурсная обеспеченность программы
	Наличие программы лагеря, планов работы отрядов, плана-сетки.

Должностные инструкции всех участников процесса.

Проведение установочного семинара для всех работающих в течение лагерной смены.

Подбор методических разработок в соответствии с планом работы.

Проведение ежедневных планёрок.

Разработка системы отслеживания результатов и подведения итогов.

Отбор педагогических средств с учетом возрастных и индивидуальных особенностей, способствующих успешной самореализации детей.

Организация различных видов деятельности.

Добровольность включения детей в организацию жизни лагеря.

Создание ситуации успеха.

Систематическое информирование о результатах прожитого дня.

Организация различных видов стимулирования.

Выбор оптимальных условий и площадок для проведения различных мероприятий.

Материалы для оформления и творчества детей.

Наличие канцелярских принадлежностей.

Аудиоматериалы и видеотехника.

Грамоты для стимулирования.



	Наличие социальных партнёров, в том числе родительского сообщества при реализации программы
	Управляющий Совет школы, общешкольный родительский комитет, Жирновская 

врачебная амбулатория, подростковый клуб-спортзал, дом культуры Жирновского городского поселения, администрация Жирновского городского поселения, ДДТ, ДЮСШ,

 школьный  музей боевой и трудовой славы, инспектора по делам несовершеннолетних ОВД Тацинского района.

	Наличие системы обратной связи с участниками программы (детьми, специалистами, родителями)
	Имеется, специалист по социальной работе с несовершеннолетними детьми  Жирновского городского поселения, администрация пришкольного лагеря «Дружба», родительский комитет, социальный педагог школы, администрация МБОУ Жирновская СОШ, педиатр Жирновской врачебной амбулатории, педагог-психолог, уполномоченный по правам ребенка, внештатный инспектор по охране прав детства, инспектора по делам несовершеннолетних ОВД Тацинского района, музей

	Механизм оценки эффективности реализации программы:

методы оценки эффективности мероприятий программы и воспитательно – педагогических действий (количественные, качественные)
	Для того чтобы программа заработала, нужно создать такие условия, чтобы каждый участник процесса (взрослые и дети) нашел свое место, с удовольствием относился к обязанностям и поручениям, также с радостью участвовал в предложенных мероприятиях. Для выполнения этих условиях разработаны следующие критерии эффективности:

•
Постановка реальных целей и планирование результатов программы;

•
Заинтересованность педагогов и детей в реализации программы, благоприятный психологический климат;

•
Удовлетворенность детей и взрослых предложенными формами работы;

•
Творческое сотрудничество взрослых и детей.

	Наличие методик, направленных на изменение уровня самодеятельности, самореализации детей в различных видах деятельности, их учёт, стимулирование применения
	Занятия в пришкольном лагере «Дружба» сочетают в себе   различные формы - мастерские, мастер-классы, дискуссии, деловые и психологические игры,  занятия, направленных на развитие личностных и коммуникативных качеств ребёнка , формирование представлений о людях, мире, природе, людях, обществе, нормах поведения.
«Что такое хорошо и что такое плохо» ,«Жизнь без сигарет».- (против вредных привычек)

«Кто хочет стать спортсменом?», «Веселые старты» - (спорт и здоровье)

«Экологический десант. БУНТ», «Находчивый турист»  -(экология)

«Сок-шоу»- (агитационная акция за здоровый образ жизни).



	Наличие системы стимулирования участников (количество и качество регистрации достижений участников программы):

- развитие творческого потенциала детей;

- уровня спортивных достижений;

- пропаганды ЗОЖ;

- снижения уровня агрессивности в детской среде;

- профориентации;

- самоуправления;

- иные.
	Развитие творческого потенциала детей, повышение уровня спортивных 
достижений,

 профилактика ЗОЖ, снижение уровня агрессивности в детской среде, 
профориентация, самоопределение.

	Наличие системы показателей и индикаторов оценки качества программы:
- на уровне ребенка;

- на уровне родителей (лиц, их заменяющих);

- на уровне администрации учреждений, реализующих программы детского отдыха и оздоровления;
- на уровне социального заказа органа государственной власти субъекта Российской Федерации, в чьем ведении находятся вопросы оздоровительного отдыха детей и подростков.
	Имеется

	Наличие грамот, дипломов, подтверждающих участие программы в конкурсах различного уровня (регионального, федерального, международного)
	 За участие дети получают грамоты, благодарственные письма.

	Возможность тиражирования программы
	

	Наличие информации об опыте реализации программы в Интернете, отзывов на сайтах и в социальных сетях (указать ссылки)
	


