Информационная карта программы

(для формирования открытого банка лучших программ отдыха и оздоровления детей и подростков, в том числе детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, детей с ограниченными возможностями здоровья)
	Полное название программы
	Программа лагеря с дневным пребыванием "Страна по имени Детство"

	ФИО автора, разработчика (коллектива) с указанием занимаемой должности
	Вторушина Н.Б -педагог-психолог МБОУ ДОД ДДиЮ Факел; Лебедева О.А. - социальный педагог МБОУ ДОД ДДиЮ Факел

	Контактный телефон, электронный адрес
	8-906-950-11-08
lebed82@sibmail.com

	Полное наименование организации, ведомственная принадлежность, форма собственности
	Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей Дом детства и юношества «Факел» города Томска  

634012, г. Томск, пр-т Кирова, 60 тел./факс 54-14-71, 54-28-60



	Наименование субъекта Российской Федерации
	Томская область

	Направленность программы (согласно п.9 приказа Минобрнауки России №1008 от 29 августа 2013 г.)
	Социально-педагогическая

	Характеристика целевой группы (возраст детей, специфика контингента /если есть/, допустимость участия в программе детей с ОВЗ) 
	Дети и подростки от 6 до 14 лет г. Томска

	Краткая аннотация содержания программы (текст для размещения в банке программ, не более 500 символов)
	    Участники лагеря будут иметь возможность прожить каждый день жизнью какого-то народа. Каждый подобный день преследует соответствующие  цели и задачи. Почти каждый день в лагере является национальным. Основной смысл национального дня заключается в том, что в этот день все участники лагеря должны почувствовать себя представителем данной национальности. Представляется, что возможность и желание больше узнать о других культурах современности, вчувствоваться, пережить глазами другого способствует развенчанию мифов и идей превосходства одной культуры над другой. Эта цель реализуется на протяжении всей лагерной смены.

	Обоснование актуальности программы
	    По миграционному приросту Томская область занимает 4-е место среди регионов Сибири. 

  В этой связи большое теоретическое и практическое значение приобретает проблема формирования и развития этнической толерантности у подрастающего поколения. Важную роль в решении этой задачи может сыграть детский лагерь.

	Предполагаемый социальный эффект программы
	    Объединение усилий и возможности детей и подростков для формирования и развития у них национального самосознания и этнической толерантности.

	Цель и задачи программы, в соответствии с их актуальностью для целевых групп участников, родителей
	Цель программы: содействовать формированию и развитию национального самосознания и этнической толерантности детей и подростков через аккумулирование усилий и возможностей детей разных национальностей в условиях летнего этнокультурного лагеря

   Задачи программы: 
· создать творческую атмосферу, обеспечить отдых и разностороннее развитие детей и подростков
· повысить мотивацию детей к выбору поведения, не наносящего ущерба здоровью, в том числе через максимальное включение собственного опыта детей.

· развить и закрепить  различные формы общения в разновозрастных группах.
· помочь детям и подросткам освоить культурные традиции своего народа и народов, про​живающих на территории России, глубинные связи поколений; 

· ориентироваться на понимание детьми и подростками механизмов развития культуры и возникновения этнокультурного многообразия, связи их с организацией жизни общества, 

· воспитывать психологическую готовность правильно (без страха, а значит, без агрессии) воспринимать этническое и культурное многообразие человеческого сообщества, используя механизм формирования культурной толерантности.

	Предполагаемые результаты реализации программы (описание позитивных изменений, которые произойдут в результате реализации программы)
	
    Ожидаемые результаты реализации программы:

- укрепление здоровья детей, привитие основ здорового образа жизни;

- улучшение социально- психологического климата в коллективе учащихся;

- укрепление дружбы и сотрудничества между детьми разных возрастов и национальностей;

- формирование у детей навыков общения и толерантности;

- развитие творческих способностей у детей;

- формирование умений, навыков, приобретение опыта адекватного поведения в различных ситуациях.


	Содержание программы: обоснованность реализации мероприятий программы на этапах программы:

- подготовительном;

- организационном;

- основном;

- итоговом.
	  Игровое содержание программы опирается на принцип детской игрушки «Калейдоскоп», мозаичного непредсказуемого сложения разноцветных стекол путем отражения в зеркале. Таким образом, каждый день программы представляет собой чередование Дней, следовательно, событий, впечатлений, способов деятельности каждого отряда. Выбранный принцип позволяет участникам программы увидеть весь мир в его многоцветии, попробовать себя в различных видах социальной деятельности, понять первостепенную важность собственного здоровья.

      Пропаганда здорового образа жизни происходит через раскрытие возможностей, умение выбрать альтернативный способ поведения. 

	Кадровое обеспечение программы:

- перечень специалистов, реализующих программу;

- описание системы подготовки педагогического состава.
	Вторушина Наталья Борисовна-Директор ДОЛ-педагог-психолог, высшая категория, 10 лет опыт работы;

Лебедева Ольга Александровна-воспитатель-социальный-педагог, 1 категория, 10 лет стаж работы

Солякина Екатерина Олеговна-воспитатель-социальный-педагог, 1 категория, 5 лет стаж работы;

Дудко Екатерина  Анатольевна-воспитатель, педагог-психолог, стаж работы 7 лет;

Шипилова Наталья Витальевна-воспитатель, педагог-психолог, стаж работы 5 лет;

Медведева Ксения Николаевна -воспитатель,педагог-психолог, стаж работы 5 лет;

Жорниченко Антон Андреевич -воспитатель,педагог-психолог, стаж работы 3 года;

	Ресурсная обеспеченность программы
	Детский оздоровительный лагерь дневного пребывания при ДД и Ю «Факел» расположен в центре города. В нём имеются:

· 1 благоустроенный двухэтажный кирпичный корпус,
· комнаты для кружковой работы,

· компьютерный класс,
· кабинет для индивидуальных консультаций,
· киноконцертный (кинозал) зал, 
· прилежащая игровая площадка,
· столовая МОУ СОШ № 50, обеспечивающее двухразовое  

    питание детей.

	Наличие социальных партнёров, в том числе родительского сообщества при реализации программы
	

	Наличие системы обратной связи с участниками программы (детьми, специалистами, родителями)
	есть

	Механизм оценки эффективности реализации программы:

методы оценки эффективности мероприятий программы и воспитательно – педагогических действий (количественные, качественные)
	Качество лагерной смены определяется по трем критериям.
1. Самооценка каждого участника смены. Это ответы на вопросы:

· что мне удалось сегодня и почему? 

· как можно использовать достигнутое? 

· что мне не удалось и почему? 

2.  Оценка качества смены педагогами

Здесь имеют место следующие диагностические параметры, которые оцениваются каждым взрослым по баллам (предлагается 10 балльная система оценки). 

· Уровень организации: насколько четко было организовано проведение смены? 

· Содержательная (информационная) насыщенность смены: насколько интересной, насыщенной была смена по содержанию? Формы подачи –  соответствуют ли они задачам? 

· Эмоциональная составляющая смены: вызвала ли работа педагогического коллектива смены эмоциональный отклик? Захотелось ли сопереживать? 

· Включенность детей: насколько активно были включены в проведение мероприятий дети: проявили активность сами, или пришлось убеждать?

· Мой личный вклад, моя помощь: обращалась ли ко мне творческая группа за помощью? Чем я лично помог? 

3. Оценка смены детьми. Это могут быть отзывы в альбомах и в стенной печати, в   «почте откровения». 


	Наличие методик, направленных на изменение уровня самодеятельности, самореализации детей в различных видах деятельности, их учёт, стимулирование применения
	

	Наличие системы стимулирования участников (количество и качество регистрации достижений участников программы):

- развитие творческого потенциала детей;

- уровня спортивных достижений;

- пропаганды ЗОЖ;

- снижения уровня агрессивности в детской среде;

- профориентации;

- самоуправления;

- иные.
	Пропаганда –ЗОЖ - (Участие в городской антинаркотической акции «Здоровы мы – здорова Россия»)
Развитие творческого потенциала детей- (В результате участия в проведении различных тематических дней, спортивных игр, фестивалей, акций и других мероприятий каждый отряд зарабатывает «награду Дня» (калейдоскопики).  По оценкам заработанных трофеев в конце недели каждый ребенок, получает индивидуальный приз и в конце смены номинируется  на звание: «Мисс активность», «Мистер оригинальность» и.т.д.)

	Наличие системы показателей и индикаторов оценки качества программы:
- на уровне администрации учреждений, реализующих программы детского отдыха и оздоровления;
- на уровне социального заказа органа государственной власти субъекта Российской Федерации, в чьем ведении находятся вопросы оздоровительного отдыха детей и подростков.
	- на уровне ребенка;

- на уровне родителей (лиц, их заменяющих) – книга отзывов;



	Наличие грамот, дипломов, подтверждающих участие программы в конкурсах различного уровня (регионального, федерального, международного)
	

	Возможность тиражирования программы
	нет

	Наличие информации об опыте реализации программы в Интернете, отзывов на сайтах и в социальных сетях (указать ссылки)
	нет


