Информационная карта программы

(для формирования открытого банка лучших программ отдыха и оздоровления детей и подростков)

	Полное название программы
	Областной лагерный сбор отрядов юных инспекторов дорожного движения «Перекресток».

	ФИО автора, разработчика (коллектива) с указанием занимаемой должности
	Типунова Варвара Михайловна – председатель Калужской областной организации Общероссийской общественной организации «Российский Союз Молодежи»

Кадзасов Алексей Викторович – заместитель директора ГБУ КО «Областной молодежный центр»

	Контактный телефон, электронный адрес 
	248001, г. Калуга, ул. Ленина, д.74 

Тел.: (4842)56-21-10;

Типунова В.М. 

(моб.8(910)5291388, е-mail: tipunovav@list.ru )

	Полное наименование организации, ведомственная принадлежность, форма собственности
	Калужская областная организация Общероссийской общественной организации «Российский Союз Молодежи»

	Наименование субъекта Российской Федерации
	Калужская область

	Направленность программы (согласно п.9 приказа Минобрнауки России №1008 от 29 августа 2013 г.)
	социально-педагогическая

	Характеристика целевой группы (возраст детей, специфика, если есть (дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей, дети с ОВЗ и др.)
	Возраст участников программы: 11-14 лет. Специфика: команды в количестве 5 чел. - представители отрядов юных инспекторов дорожного движения, которые ведут пропаганду безопасного поведения на дороге среди детей дошкольного возраста  и школьников младшего и среднего звена. 
Команды формируются от муниципальных районов (городских округов) Калужской области.



	Краткая аннотация содержания программы (текст для размещения в банке программ, не более 500 символов)
	Программа на направлена на профилактику правонарушений на дороге среди детей и молодежи через активизацию деятельности отрядов юных инспекторов дорожного движения и позитивную пропаганду правил дорожного движения.
Программа авторская, реализуется на территории Калужской области, рассчитана на длительный срок и подразумевает системный подход.

	Обоснование актуальности программы
	Обоснование актуальности.docx

	Предполагаемый социальный эффект программы
	· активная работа по пропаганде безопасного поведения на дорогах среди детей и подростков на местах;
· вовлечение детей и подростков в отряды ЮИД путем организации агитбригад.

	Цель и задачи программы, в соответствии с их актуальностью для целевых групп участников, родителей
	Цели: 

· формирование законопослушного поведения детей и молодежи на дорогах; 
· активизация деятельности отрядов ЮИД на территории Калужской области;

· развитие личности подростка, формирование навыков цивилизованного общения,  лидерства и  партнерства, а так же активного  и ответственного подхода к жизни;

Основные задачи:

· сокращение детского дорожно-транспортного травматизма;

· совершенствование работы по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма, предотвращение правонарушений со стороны несовершеннолетних участников дорожного движения;

· закрепление у обучающихся знаний Правил дорожного движения Российской Федерации;

· привлечение учащихся к участию в пропаганде правил безопасного поведения на улице и дорогах и вовлечение детей и подростков в социальную практику через работу в отрядах юных инспекторов движения;

· создание условий для личностного роста участников, приобретения ими  лидерских навыков;

	Предполагаемые результаты реализации программы (описание позитивных изменений, которые произойдут в результате реализации программы)
	· повысился уровень знаний по ПДД у участников программы;
· участники программы ознакомлены с различными формами деятельности, новыми технологиями по пропаганде БДД;

· раскрытие творческого потенциала участников программы и приобретение ими лидерских  навыков.
· Отдых и оздоровление участников сбора.

	Содержание программы:

Обоснованность реализации мероприятий программы на этапах реализации программы:

· подготовительном;

· организационном;

· основном;

· итоговом
	Содержание программы.docx

	План – график (план - сетка) программы
	план-сетка.docx

	Кадровое обеспечение программы:

· перечень специалистов реализующих  программу (ФИО, должность, опыт и квалификация);

· описание системы подготовки педагогического отряда, специалистов дополнительного образования
	Типунова Варвара Михайловна – координатор программы, командир областного лагерного сбора отрядов ЮИД «Перекресток».
Образование высшее по специальности «Маркетинг».
С августа 2004 года член Калужской областной общественной организации «Российский Союз Молодежи». 

С 2007 года - сотрудник аппарата обкома РСМ,  с  2008 года по н. в. – член областных педагогических отрядов «Товарищ» и «Истоки». Начиная с этого периода и по настоящее время, ведет активную деятельность по подготовке и проведению областных лагерных сборов актива школьников «Ровесник».
С октября 2013 года Типунова В.М. является председателем Калужской областной организации Российского Союза Молодежи, активно занимается реализацией проектов и программ для детей и молодежи, основываясь на приоритетных направлений молодежной политики региона.
Горохова Наталья Сергеевна  – куратор педагогов  областного лагерного сбора отрядов ЮИД «Перекресток».
Образование высшее, педагогическое.

С 2012  года занимает должность начальника отделения пропаганды  безопасности дорожного движения  УГИБДД УМВД России по Калужской области, активно занимается  пропагандой БДД на территории Калужской области.
Терехова Маргарита Владиславовна – старший комиссар областного лагерного сбора отрядов ЮИД «Перекресток»

Образование высшее по специальности «Инженер информационных технологий и средств».

С 2008 года участвует в организации и проведении областных лагерных сборов актива школьников «Ровесник» по программам «Будущее России», «Добровольческий корпус здоровья», «Достижения», «Я за ученического самоуправление», «Интересная Калуга», «Безопасной дорогой в 21 век», «Перекресток», «Территория ответственности» и др.

С 2013 года член бюро Калужской областной организации Общероссийской общественной организации «Российский Союз Молодежи».

Члены областных педагогических отрядов «Истоки» и «Товарищ» - студенты и специалисты, прошедшие обучение в «Школе развития творческих способностей», «Школе комиссарского мастерства», «Очной Школе Достижений» и «Лидерской программе «Полет». Ежегодно участвуют в организации и проведении ряда районных и областных лагерных сборов актива школьников «Ровесник», общероссийских лагерных сборов учащийся молодежи в г. Анапе, а также других проектах Калужской областной организации Общероссийской общественной организации «Российский Союз Молодежи».

	Ресурсная обеспеченность программы 
	· Комплект звукоусилительной аппаратуры;

· Оргтехника (Ноутбук – 4 шт., принтер – 1 шт., ламинатор – 1 шт., видеопроектор – 1 шт.);

· Реквизит для проведения конкурса «Фигурное вождение велосипеда» (фишки, стойки, конусы и т.д.)
· Комплект беспроводных средств связи (рации);

· Канцелярские товары;

· Призы победителям конкурсной программы;

· Комплект сувенирной продукции всем участникам сбора (футболки, диски).

	Наличие социальных партнёров, в том числе в лице уполномоченных органов исполнительной власти в сфере отдыха детей и их оздоровления,  родительского сообщества и т.п. при реализации программы
	 Управление ГИБДД по Калужской области;

 Министерство образования и науки Калужской области;

 Государственное бюджетное учреждение Калужской области «Областной молодежный центр».
 Компания «Вольво» в России

 Автошколы «Академия вождения», «Автостарт», «Вираж».

	Наличие системы обратной связи с участниками программы (детьми, специалистами, родителями)
	-анкетирование участников сбора; 

- свободное общение в социальных сетях; 

- совместный педагогический анализ итогов сбора;

- семинары-совещания с педагогами и специалистами по пропаганде БДД.

	Механизм оценки эффективности реализации программы: Методы оценки эффективности мероприятий программы и воспитательно– педагогических действий (количественные, качественные)
	Критерии оценки эффективности программы

· Количество команд - участников заочного этапа конкурса отрядов ЮИД (оценивается относительно прошлых результатов реализации программы);

· Разнообразие методов при проведении агитационной работы отрядами ЮИД на местах (определяется на основании заочного этапа программы – отчетов о деятельности отрядов ЮИД в течении года, а также мероприятий по обмену опытом среди взрослых);

· Частота и качество мероприятий, проводимых на местах (определяется на основании заочного этапа программы – отчетов о деятельности отрядов ЮИД в течение года);

· Уровень подготовки отрядов ЮИД к конкурсным заданиям при проведении очного этапа конкурса отрядов ЮИД (оценивается относительно прошлых результатов реализации программы);

· Уровень знаний ПДД у участников программы ( определяется посредством индивидуального тестирования по ПДД);
· Уровень освоения образовательной программы по обучению базовым лидерским навыкам (оценивается на основании аттестации участников лагерного сбора)
· Количество детей, состоящих в отрядах ЮИД (ежегодная статистика, проводимая УГИБДД России по Калужской области).

	Наличие методик, направленных на изменение уровня самодеятельности, самореализации детей в различных видах деятельности, их учёт, стимулирование применения
	· Тренинг командных отношений. Работа в команде;

· Создание и функционирование органов самоуправления в отрядах;

· Коллективно-творческая деятельность;

· Упражнения по программе «Лидер»;

· Использование метода взаимодействия при принятии общеотрядных решений.

	Наличие системы стимулирования (количество и качество регистрации достижений участников программы):

· развития творческого потенциала детей;

·  уровня их спортивных достижений;

· профилактики ЗОЖ;

· снижения уровня агрессивности в детской среде;

· профориентации;

· самоуправления;

· иные
	1. Рейтинг отрядов (учитывается: результаты участия отрядов в дневных и вечерних мероприятиях, выполнение режимных моментов, итоги прохождения аттестации и др.);

2. Вручение индивидуальные сертификатов на обучение в автошколах по достижению 18-летнего возраста участникам сбора, которые успешно сдали индивидуальный конкурс по ПДД;
3. Награждение по каждому конкурсу отрядов ЮИД, показавших лучшие результаты.
4. Награждение отрядов ЮИД за общий зачет (1,2 ,3 место).



	Наличие системы показателей и индикаторов оценки качества программы:

· на детском уровне;

· на родительском уровне;

· на уровне администрации детских оздоровительных лагерей;

· на уровне социального заказа учреждениям отдыха и оздоровления детей субъекта РФ
	· конкретные, признанные окружающими достижения отрядов ЮИД. Способ оценки: участие и победа в конкурсах программы;

· удовлетворенность ребенка, его родителей, педагогов от участия в сборе. Способ оценки: анкетирование;
· качество проводимых мероприятий программы. Способ оценки: фиксированное мнение детей, педагогов по итогов сбора;

· участие ребенка в деятельности ЮИД в течение  года. Способ оценки: отзывы ребенка, родителей, отчеты  ребенка в СМИ разного уровня, социальных сетях;

· Сохранение контингента участников сбора.


	Наличие грамот, дипломов, подтверждающих участие программы в конкурсах различного уровня (регионального, федерального, международного)
	-

	Возможность тиражирования программы
	Программа тиражируема, лагерный сбор может быть реализован на базе стационарного детского оздоровительного лагеря.

	Наличие информации об опыте реализации программы в Интернете, отзывов на сайтах и в социальных сетях (указать ссылки)
	http://www.vest-news.ru/article.php?id=58554
http://cinv.tv/zavershilsya-konkurs-otryadov-yunykh-inspektorov-dvizheniya-perekrestok-2015
https://40.mvd.ru/news/item/2084335/
https://www.gibdd.ru/struct/nic/news/art79193/?type=special
http://molodezh40.ru/news/konkurs_otryadov_yuid_perekrestok_2014_1356
http://ruy.ru/press/in_regions/33697.html


